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Servizio Risorse Umane

AVVISO DI SELEZIONE PER N° 1 DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE,
TECNICHE , DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA.

La Societa Ospedate di Sassuolo S.p.A, Societd a capitale misto pubblico/privato, indice una
selezione findlizzata all’assunzione di:

N. 1 Dirigente delle Professioni sanitarie Infermieristic he, tecniche , della riabilitazione, della
prevenzione e della professione ostetrica a TEMPO INDETERMINATO o tempo pieno (38 ore/sett.) con
impegno e frattamento economico previsto dal CCNL della Sanitd Pubblica .

Le candidature, predotte in carta libera, devono pervenire al Servizio Risorse Umane della Societd
Ospedale di Sassuolo S.p.A., via F. Ruini 2, 41049 Sassuolo entro le ore 12 di Mercoledi 15 Gennaio

2014, (termine perentorio, non fara fede il timbro di spedizione), coredate di:

- Curriculum vitae ;

- Cerfificato di Laurea magistrale o specialistica in scienze Infermieristiche ed Ostetriche
LM/SNT 1;

- iscrizione dl relativo Albo professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi  rispetto a quella di scadenza del bando ;

- copia di un documento di identitd in corso di validita :

| titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata, ovvero, esclusivamente ai fini

della selezione, in forma autocertificativa con indicazione dettagliata della documentazione
sostituita .

Procedura di selezione
La Direzione Aziendale nomina la commissione che seguird tutto il processo di selezione.
Le candidature verranno sottoposte ad una prima selezione basata sulla valutazione dei titol presen-

tati e del curriculum vitae,

Successivamente, | candidati pre-selezionati dovranno sostenere collogui individuali che si svolgeran-
no in data da stabilisi.
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Verrd data prioritd ai candidati in possesso di curriculum che comprovine una documentata espe-
rienza nellambito dellorganizzazione ospedatiera [ direzione di servizio infermieristico Ospedaliero,
Responsabile infermieristico di area o dipartimento Ospedaliero J

La commissione al termine dei propri lavori indicherd sul sito ufficicle del Nuovo Ospedale di Sassuolo

il nominative del candidato risultato idoneo. L'esito della selezione sard ritenuto valido per 12 mesi.
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