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AVVISO DI SELEZIONE PER N° 1 DIRETTORE DI UNITA' OPERATIVA, DISCIPLINA UROLOGIA

La Societd Ospedale di Sassuolo $.p.A, Societd @ capitale misto pubblico/privato, indice una selezione
findlizata all’attribuzione di un incarico di Direttore di Unita Operativa di Urologla
tratiamento economico previsto dal CCNL delia Sanita Pubblica .

. con impegno e

Requisiti richiesti;
*» Iscrizione all' Albo dell' Ordine dei Mediici ;
¢ Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o in disciplina equipoliente e

specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero anzianitd di servizio di dieci anni

nella discipling ;
» Affestato di formazione manageriale. Il candidato cui sarés conferito I'incarico dovra partecipare
- al corso di formazione managericle previsto dall' Art.7 DPR 484/1997, che verrd organizzate dalla
Regione Emilia Romagna efo dalle Aziende Sanitarie, ai sensi della delibera di Giunta Regionale
n.318/2012;

» Curriculum formativo e professionale {redatto a schema fibero} .

Le candidature, prodotte in carta libera, devono pervenire al Servizio Risorse Umane della Societa
Ospedale di Sassuolo S.p.A., via F. Ruini 2, 41049 Sassuolo entro le ore 12 di Glovedi 04 Settembre 2014,
(termine perentorio, non fard fede il imbro di spedizione), corredate delle documentazione attestante il

titolo di studio, I'iscrizione all'albo e la fotocopia di un documento di identités (i soli fini della selezione &
possibile produrre autocertificazioni ).

Le candidature potranno essere inviate tramite :
* lIsito ufficiale dell'Ospedale di Sassuolo ,
» Tramite posta raccomandata ,
* consegnate a mano al Servizio Risorse Umane dal Lunedi al Venerdi dalle ore 11 alle ore 13

» spedite all'indirizzo di PEC [isorseumane @pec.ospedalesassuolo.it , utilizzando una casella di
posta elettronica certificata.

Gestione: Ospedale di Sassuolo S.p.a Drelibera n. 102/09 della Givnta Regionale defl’Emilia-Romagna) Socicta sottoposta all'atiivita di direziuucp coordinamento da parle
dell'Azienda USL di Modena, Sede legale: Via F. Ruing, 2 - 41049 Sassuolo (MC) C.F. & .1 02815350364 - Cap. Soe. € 7.560.600,00 1V, T. 0336.846.111 F. 0536.846,657
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Servizio Risorse Umane

La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno essere contenute in un unico file formato

pdf . Le candidature dovranno essere firmate dal candidato in maniera avtografa, scannerzzate e
inviate.

‘

Sono escluse altre forme di presentazione o di trasmissione .

Il candidato deve dichiarare il consenso ai trattamenti dei dati personali (DLgs 196/03)
Procedura di selezione

La Direzione Aziendale nomina la commissione che seguird tutto il processo di selezione.

Scaduto il termine di presentazione, sul sito dell’Ospedale verrd pubblicata la data della selezione e gli
orari di convocazione dei singoli candidati .

La commissione al termine dei propri lavori indicherd sut sito ufficiale del Nuovo QOspedale di Sassuclo |l

nominative del candidato risuttato idoneo. L'esito della selezione sard ritenuto valido per 12 mesi.

IL DIRETTO NERALE
DR.BRU ANAROLI

Gestione: Ospedale di Sassuolo 8.p.A Debibera n, 102409 della Gionta Regionale dell’Emilia-Romagna) Societa sottoposta alVattivita di direzione e coordinamento da parte
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