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|
‘ Ogagi lunedi 15 febbraio 2021 alle ore 10,00 presso la sede della Societa Ospedale di Sassuolo

/ 09/03/2021

I

\ S.p.A., sita in Sassuolo, via Ruini n. 2, e in call conference, si € riunito, a seguito di regolare

|

convocazione, il Consiglio di Amministrazione per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno

..OMISSIS...

Sono presenti il Presidente, Dott. Mario Mairano, la Dott.ssa Anna Darchini, la Dott.ssa Tiziana |

‘ Mazzini, collegato in call conference I'Avv. Gian Enrico Venturini.

—

‘i Sono, altresi, presenti, sempre collegati in call conference, i componenti del Collegio

]

| Antonella Masi.

‘ Sindacale: il Dott. Giovanni Nannini, Presidente, il Dott. Pier Paolo Ferrari e la Dott.ssa

| Invitati e presenti la Dott.ssa Mariangela Vitone, Direttore Risorse Umane e Segreteria

{ Dott. Silvio Di Tella, Direttore Sanitario.

\ Generale e il Dott. Gianluca Bagnoli, Direttore Amministrativo, collegato in call conference il

" Presiede il Consiglio il Presidente, Dott. Mario Mairano; funge da segretario la Dott.ssa

i Mariangela Vitone.

|
J Il Presidente, verificata la regolare convocazione e constatata la presenza del numero legale,

‘ dichiara aperta la seduta ed avvia la trattazione dei punti posti all'ordine del giorno.

i
‘ ..OMISSIS..

| . - o .
| Punto 4. Nomina responsabile trasparenza e anticorruzione;

Presidente ricorda che la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e le successive determine ANAC

| impongono, anche per le societa controllate dalla Pubblica amministrazione, Pindividuazione |

| di un Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza (“RPCT"), secondo

\ . . .
| quanto previsto dall'art. 1, comma 7, della Legge 190/2012, a cui spetta predisporre le”m|sure '

|
|
| organizzative per la prevenzione della corruzione e della trasparenza.




" Le competenze del RPCT sono quelle definite all’art. 1, commi 8 e 10 della Legge 190/2012 e

prevenzione della corruzione; definizione delle procedure appropriate di selezione e

formazione dei dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla

dal d.gs. n. 33/2013 e riguardando, in sintesi: elaborazione della proposta di piano di

- corruzione; verifica dell’efficace attuazione del piano e della sua idoneita; proposta di modifiche

‘ l'integrita; effettuare una costante attivita di controllo sull'adempimento da parte della Societa

al piano medesimo; redigere e aggiornare il Programma triennale per la trasparenza e

j degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente; controllare e garantire la

———

| regolare attuazione dell'accesso civico.

1 Nell'effettuare la scelta del RPCT, la societa dovra vagliare I'eventuale esistenza di situazioni

di conflitto di interesse ed evitare, per quanto possibile, la designazione di dirigenti responsabili

- —

di quei settori individuati all'interno della societa fra quelli con aree a maggiore rischio

corruttivo. La scelta dovra ricadere su figure che abbiano dimostrato nel tempo un|

comportamento integerrimo.

| Nelle sole ipotesi in cui la societa sia priva di dirigenti, o questi siano in numero cosi limitato

| da dover essere assegnati esclusivamente allo svolgimento di compiti gestionali nelle aree a

J‘ rischio corruttivo, il RPCT potra essere individuato in un profilo non dirigenziale che garantisca |

| comunque le idonee competenze.

~ Considerato che & giunto al termine I'incarico attribuito al rag. Giovanni Corradini; '1

3 considerato altresi che all'interno di Ospedale di Sassuolo S.p.a., la Dott.ssa Mariangela

‘ Vitone appare figura munita delle caratteristiche richieste per il ruolo di RPCT, il Consiglio di|

' Amministrazione all’'unanimita

delibera

| di nominare Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza la dott.ssa |

| Mariangela Vitone per un periodo di tre anni, fino alla approvazione del bilancio al 31.12.2023,




attribuendole i mezzi necessari per I'espletamento dei compiti attribuiti.

...OMISSIS..

Quando sono le ore 13.30, non essendoci nient'altro da deliberare, il Presidente scioglie la

' seduta.

| F.to IL PRESIDENTE F.to IL SEGRETARIO

Dott. Mario Mairano Dott.ssa Mariangela Vitone




