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| REPERTORIO N.92521

. RACCOLTA N.14554

ATTO COSTITUTIVO

Repubblica italiana

-t

L'énno 2002 (Duemiladue) il giorno 21 ventuno del'mese di ot~

tobre

& - - -
L 21 ottobre 2002

=

In Modena, Piazza Mazzini n.51.

avanti a me dott.CESARE FERRARI AMOROTTI, Notaio alla resi-

denza di Modena ed iscritto‘nel Rucle del Distretto Notarile

| Depositato alla C.C.I.A.A.

di detta cittd, senza 1l'assiztenza ded testimoni per espressa

| d_i. Modena ﬁ &’JA..[M

o _ N _ ‘ Cod. Fisc..e N. &, v ane
rinuncia fatta dai comparenti, tra loroc d'accorde e gon il ' . N
PR OLRASR SN,
mic.consenso, si.sond costituiti i signori: n nra - D,
: - LLEREL L T 57 3 ramreropses s Jugs J T~

- RUBBIANI dr. ROBERTO, nato a Pavullo nel Frignano (MO) il

16 aprile 1945, domiciliato per la carica in Modena, Via San

Giovanni del Cantone n.23, CF. RBB RRT 45D16 G393P, il quale

dichiara

sclugiva

di agire in guesto atto pnon in proprio ma nella g-/

sua veste di Direttore Generale dell 'AZIENDA UNITA'

SANITARTA LOCALE di MODENA, con sede in Modena, via S.Giovan-

ni del Cantone n.23, codice fiscale 02241850367, tale nomina-

to con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 285

del giorpo 1 ottobre 2002 ed in esecuzione della propria de-

libera in data 17 ottobre 2002 n. 218, che in copia copforme

all'originale si unisce a gquesto atto in allegato A).

- FINI dr. VITTORIQ, nato a Modena il 22 ottobre 1953, ivi

residente, Via Del Carmine n,1, industriale, CF. FNI VIR
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_[53R22 F257E, il quale dichiara di agire in questo

proprio ma nella esclusiva sua veste di Presidente del Consi-

gqlio di Amministrazione e Legale Rappresentante della gocietd

TO LIFE S.P.A. - SERVIZI PER LA SANITA', con sede in Modena,

Via Scaglia Est n. 33, col capitale sociale di Euro

2.550.000,00 i.v., codice fiscale e numero di iscrizione

presso la C.C.I.A.A. di Modena 01690550973 e n. 307.061 R.E.

A., e quindi in nome e per conto della societd stessa, in

forza dei poteri ad esso attribuiti dal Consiglio di Ammini-

strazione mella seduta del 17 ottobre 2002, il cui verbale

per estratto autenticato da me Notaio in data bdierna'n.92520

rep. si unisce a questo atto in'alleqato B).

Si omette la lettura di tutti gli allegati per dispensa avu-

tane da tutti i presenti.

Comparenti, cittadini italiani, délla cui - identitd per-

ip Notaio sono certo, i quali con-

sonale, qualifica e poteri

vengono e stipulanc guanto seque:

1. DENOMTINAZIONE SOCIALE

E' costituilta una societa ber azioni denominata "OSPEDALE DI

SASSUOLO - S.P.A.",

2. SEDE

La sgcietd ha pede legale in Sassuolo (MO), Via Prampolini

n.42.

L

3. OGGETTO

La societd ha per oggetto:
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1 -.1la gestione del nuovo ospedale di Sassuolo, assicurandone

il funzionamento nel rispetto della Programmazione sanitariaf

regionale e provinciale, in integrazione con la rete ospeda-

I'liera provinciale, di cui_l'ospedale fa parte, e con la rete

|.dei servizi territoriali presenti nell'areg:

£12. la gestione delle attivita ospedaliere ed ambulatoriali

nell'ambito del gervizio pubblico secondo gli indirizzi assi-

stenziali e gli standard ;previéti dalla Regione Emilia Roma-

‘gna per i soggetti accreditati, nel rispetto delle indicazio-

‘ni dell'Azienda USL cor'nmitt'ente;‘lil raggiungimento degli o-

biettivi assisténziali periodicamente individuati dalla pro-

grammazione ed assegnati alla societa ﬁell'ambito del con-

tratto di feormitura costituisce un obiettivo prioritaric ed

un vincolo per la qestione stessa; allo stesso modo la ge-

stione & vincolata guanto al rispetto di standard érual'it;ativi

e di sicurezza definiti da leqggi, reqgolamenti ed atti e/o

programmi dell'Azienda USL committente alla strequa ‘d'ei s0g-

getti produttori pubblici e privati accreditati; é.naloqo im-

Pegno & cosgtituito per la partecipazicne a programmli e pro-

getti finalizzati al miglioramento compleggivo delle perfor-i

mance assistenziali e/o gestionali adottati dall '‘Amministra-

zione regionale. Pil specificamente, la gestione dovrd con-

corxere al congequimento_degli cbiettivi primari assegnati

dal Piano Sanitario Regionale all'asgsistenza ospedaliera, ed

{» ' in particolare:

LAy
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‘

* nigiierareto stato di sa

... promuovendo

l'uguaglianza e -l'e'quité di accd

negcendo che il cohtributo dell'asgistenza ospedaliera inizia
1 . _ .

garantendo l'accessibilita alle prestazioni e ai servizi suil-

eme s e S

la base delle effettiv’e necessita dei. ci‘ttadi'ni prescindendo

di etd o di gesmso;

dalle diversita gepgrafiche, sociali, economiche, di razza,

N S :_;;‘e_;._-.)l.,‘_u..____,:_-.}“ [ERETIED AT -“,_),c P

* garantire l'erogazione. efficace di assistenza oépedalie:j

‘|appropriata, poiché 1'accessibilita

alle cure deve essere as-

hirnsictc]

sicurata mediante -la produzione di servizi efficaci ed effi-

cienti,' appropriati e t"ernpest:'ivi, ceerenti con standard di

funzionamento tendenti 21 miqglioramento delle performance,

attraverso un elevato ed oggettivabile livello di qualitd

complessiva dell" assistenza erogata;

* promuovere l'efficienza operativa, per assicurare che )'as-

Lsistenza ospedaliera efficace sia erogata con il minimo def
R ‘ _ 1

disaqgi per il cittadino, e che 1'utilizzo ‘delle risorge del

servizio sanitarjo tenga buon econto del loro valore e della

loro limitatezza, ispirandosi a criteri di economicitd e di

i

paguilibrio finanziario;

v avere elevato riguardo per le esigenze e le aspettative dei

azienti e dei loro congiunti, contribuendo a risvondere in °

modo_adequato ai bisogni individuali, assistenziali e di qua-

1it3d delle cure;

|

* riconoscere la centralitd delle rxigorse umane e professio-
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1§ ?1 operantl nella struttura,

- -.\.’W

promucvere la forma-

valorlzzando e sv11uppando lm

bfofess-idﬁalité e le tecniché impiegate:

zione continua delle risorse umane mediante adeguati ‘piani di}

“lraggiornamento. e l'allestimento-del_le necessarie strutture di

'supporto; ‘

3 -

impegne_necessari per 1'avvio operativo del suddetto ospedale

la predisposizione di oqni.atto e 1'assunzione di o‘qni_"_w

in modo da assicurare un livello tecnologico in linea con i

‘pid avanzati standard sanitari ed un comfort alberghiero di

elevata qualitd;

4 -~ ogni ulteriore attivité_ nel settore sanitario 'compatibile

con guante previsto ai punti precedenti, incluse promoziohe_ e

sviluppo di attiviti assistenziali innoirative, ivi comprese

connesge attivitd formative:

5 - l'esercizio di qualsiasi attivitd affine, ausiliaria o)

accessoria rispetto alle attivita principali ed istituzionali

di

cui gopra.

v

La _societd in ogni caso & tenuta .ad oberare nel rispetto del-

lle

norme e della programmazjone sanitaria nazionale, regiona-

le

e locale e dei relativi attji amministrativi; in particola- .

re essa € soggetta alle norme di cui a'll‘art:.B big del

e D.LGs,502/92 e successive modifiche ed a ‘quanto previsto dal-

la Delibera di Giunta Regicnale n.1337 del 22/07/2002 di ap-

provazione del progetto.di sperimentazicne qestionale..

T.a_societd incltre potrd assumere partecipazioni in altre go-
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cietd o éenti in via non prevalente

1
1
i
|
I

RO B

finanziari, amministrativi, commerciali e tecnici per le aso-

cietd in cui partecipa; la societd potrd promuocvere la costi-

tuzione di societd, consorzl ed enti in genere, purché stru-|!

mentali al persequimento dell'oggetto sociale: la societd vo-

trad prestare garanzie di ogni tipo a favore di altre gsocietd,

imprese o enti, inclusa la prestazione di fideiussioni, aval- |1

g

1i e concessioni di ipoteche o 'beqn’i a garanzia delle obbl&

gazioni nei confronti deqli istituti di credito. La societa

re, immobiliare, finanziaria che sia ritenuta necessaria o u-

potri comungue .compliere ogni operazione commerciale, mobilia-

tile al raggiungimentco dell'oggetto Sociale,.con éépresSa e-|

{sclusione deld*esercizio delle attivitd professionali protet-

te~di cui alla legge 1815/39 e delle operazioni di cui alla

legge 216/74, ‘alla legge 1/91, alla legge 2/91, al'la.lquer

197/91 e al decreto del Ministero del Tesoro 2705/91 pubbli

cato sulla G.U. n.227/91, relativo all'éroqazicnedel credito

‘al consumo, e loro modificazioni ed integqrazioni.

La societd potri altresi compiere tutte le operazioni di ca-

rattere mobiliare, immobiliare e finanziario utili od oppor-|.

tune per l'egsercizio dell'oggetto sociale e il ‘raqqiunq‘imen‘to B

degli scopil sociali, compreso il rilascio di garanzie, tipi-

che o atipiche, anche a favore di terzi,. ' ‘ -

4. DURATA .-
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La _durata della Societd & fissata fino al 31 (trentuno) di-

cembre 2100 {duemilacento) .

5. CAPITALE

S

Il capitale sociale & fissato in complessivi Euro

1:000.000,00 (unmilione/00), suddiviso in 1.000 (mille) azio-

.
W

"hi da nominali 1.000,00 (mille/00) Euro ciascuna e viene sot-

toscritto dai costituiti come segue:

- Agienda U.5.L. di Modema 'quota pari al 51% Euro 510.000

- _TO LIFE S.P.A. ‘ quota pari al 49% Furo _ 490.000

Totale Euro 1.000.000

6. VERSAMENTQ DEI TRE DECIMI

T tre decimi del capitale sociale_ pari ad Euro 300.000,00 so-

e —

no stati versati da parte dell'Azienda USL di Modena presso

il Banco Popolare di Vercna e Novara, sede di Modena, in data

17 Ottobre 2002 e da parte della Societd TO LIFE S.P.A. pres-

. S0 11 medezsimo Istituto, agenzia Bi di Modena, in data 18 of-

| lettura da tutti i presenti.

JL¥ichiesta dell'Organo Amministrativo.

tobre 2002, come risulta dalle ricevute che gi allegano, in

______ _copia certificata conforme da me Notaio, al bresente -atto ri-

Spettivamente sotto le lettera "‘C" e "'D", digpensatamene la

i

I residui gette decimi verrannc versati nelle casse sociali a

7. ORGANO AMMINISTRATIVO

La Societd & amministrata da.un Consiglio di Amministrazione,

Lomposto da un numero digpari di componenti, compreso tra un
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i imodi—5fcingue) ed un masyin

nominati dall'Assemblea, scelti am he Cra-non soci, 1 guali

T

durano in carica per um periodo non superiore a tre esercizi

e sonc rieleggibiii .

Attualmente viene. nominato per i primi 3 (tre) esercizi un

Consiglio di Amministraziome composto dai signori: .

* FERRARI ROBERTO, nato-a Modena il 18 maggio 1929, ivi resi-

dente, .Via Piradello n. 10/3, CF. FRR RRT 29E18 F257B, Prf "i-
_ 1

dénte;

* RAGA'ZZONI' RAUL, nate a Caracas [(Venezuela) il 2 ottobre

1969, residente a Modena, Via C.Varoli n. 51, CF. RGZ RLA

E9R02 2614P;

* CENCETTI STEFANO, nato a Perugia il giorno 8 ‘qiugno 1952,

ivi residente, Via XX Settembre n. 19/A, CF. CNC SFN 52HO8.

G478D;

* CONTINI ENRICO, mato a Carpi (MO) il 28 aprile 1940,  "~ril

dresidente, Via @.Tiraboschi. n.44, CF. CNT NRC 40D28 BB19E;

* MEZZETTI REMQ, nato a Castelfrarco Emilia (MO} il 30 gen- ;

haio 1951, ivi residente, Via Liguria n.14, C.F. MZZ RME!

51A30 C107N; : o ]

+ LEONARDI ROBERTO, nato a Sassuolo (MO) i1 20 ottobre 1852, |

residente a Spezzano di Fioranp Modenese {MQ) , Via Ghiarella ]

1.220, C.F. LNR RRT 52R20 T462T; ]

. BELTL.ONI GIAN PIERO, nato a Roma i1l 18 ottobxe 1951, resi-_

Hente a Formigine {(MOQ), Via Corassori n.60/C, C.F. BLL GPR_
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'51R18 H501Z.

A comporre -il Collegi'o Sindacale' vengono mominati, per il|

primo triennio, 4 signori:

SINDACT EFFETTIVE:

* STOVANARDI STEFANO, mnato a Sassuolo (MO) il ‘10 dicembre

‘1859, ivi residente, Via'D'Anhunéio'n.z; CF. GVN SFN 539T10

1462KT, Presidente;

* MINGHELLI FRANCESCO, nato a Sassuolo (MO} il 31 ottobre

1959, ivi residente, Via del Gelso n.9, CF. MNG FNC 59R31

T462E;

1* BARALDI STEFANO, nato a Mirandola (MO) il 28 ottobre 1949,

residente a Mirandola {MO), Via Punta n.36 C.F. BRL SFN 49R28

F240X;

SINDACT SUPPLENTI :

* CALANCHINEI RUTILLO, nato a Bologna il 7 agosto 1926, ivi

residente, Via dell'Uccelliro n. 5, C.F. CLN RLL 26M07 A9448;

* FERRARINI ALFREDO, nato a Villa Minozzo (RE) il .7 marzo

1953 e residente a Regqgio Emilia, Via Monti n.20/3, C.F. FRR

LRD 53C07 L9ESB.

8. ESERCIZT SOCIALI

. 3li esercizi scciali si chiudomno i1 31 dicembre di ogni anno,

Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2002.

9. STATUTO

ILa societs & retta dallo Statuto, composto di 33) articoli

che, previa lettura da me datane ai comparenti e . dagli stegsi




el

P

L

] 1‘( T
Ospedale di §assuolo S.p.a.
“Via Prampolitii 1.42

Libiro verbali -ﬁsseml_)lea

approvato articolo per artico

fommese seste i NS

|ga’ a1 presente atto sotto la lettera E),+'debitamente firma

\g.:‘ﬁ_“':&g o

dalle Parti e da me Notaio.

10, DELEGA AL RITIRO DEI TRE DECIMI

I costituiti deleqand il Presidente del Consiglid di Amm

nistrazione rag. Roberto Ferrari a ritirare dalla Banca dep

sitaria, dopo la legalé costituzione della societd, i tre d

cimi del capitale gociale, come sopra versati, rilascian

‘Jalla Banca stessa gquietanza.

[
-

1l2. SPESE

Tutte le spese del présente atto e quelle_conséquehziali so

a carico della societd; tali spese si presumonc in Eur

5890,00 circa.

Richiesto ho ricevuto guest'atto pubblicato legger

dolo ai Comparenti- che da me interpellati dichiarano di arg

provarlo e si sottoscrivono con me Notaio in calce ed in mar

agine ‘a norma di‘ leage.

b

Atto steso a mia cura in parte dattiloscri\ o d

persona di mia fiducia con nastro indelebile s norma di legg

e in parte da me scritto su tre fogli occupati per nove fac

ciate intere e fin qui .della decima facciata.

F.to Robertc Rubbiani

F.to Vittorioc Fini

F.to dr CESARE FERRARI AMORQTTI, Notaio

* % ¥ * * % % &
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ALLEGATO E) Inée@tqlallé matrice n.92521/14554 rep,

Statuto della Societd "Ospedale di Sassuolo S.p.aA.%

. TITOLO Y: Coétituzione - Denominﬁzione ~.Sede - Oggetto - Du-| et
jrata
Artiecolo 1 - dbstitu#ione
; E! cﬁstiﬁuita una société‘per'azigg;mgggw;gmgenominazione "o-| S

finalizzata all'attuazione di un

spedalea d4di Sassuoio S.p.A."

Drogramma di sperimentazione gestionale ai sensi dell'art.s

. S : ‘ . :
bis, D.1Lgs 502/92 e successive modifiche, approvato dalla Re-

gione Emilia-Romagna con Delibera di'Giﬁnta n.1337 de1:22/Q7/

2002.

Articolq 2 - Bede

La _societd ha sede in Sassuolo (MO), via Prampolini 42.

L 1

asgemblea dei gsoci pud istituire o sopprimere sedi seconda-

rie, in Itélia e/o d11'Esterc.

L T

organo amministrativo pud istituire o sopprimere uffici,

stabilimenti, filiali, succursali, agenzie, recapiti, rappre-

sentanze e depositi in altri luoghi, ‘sia in Italia che all'g-|

stero,

| Articélo 3 - Oggetto sociale

La societ3d ha per oggetto:

.

1 - asgicurandone

i regionale e provinciale,

la _gestione del nuovo ospedale di Sassuclo,

1)l funzionamento nel rispetto della programmazione sanitaria

in integrazieone con la rete ospeda -

e con la rete

liera provinciale, di cui 1'ospedale fa parte,

7
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12

-dei- servizi territoriali. presenti nell’'a

g

2. la gestione delle attivit3d ospedaliere:éd’gmhu&atoriali
- B A X e

nell'ambito del servizie pubblico secondo gli indirizzi assi-

=

stenziall e gli standard preﬁisti dalla Reqiohe Emilia Roma=-

-l

.gna _per i soggetti accreditati, nel rispetto delle indicazioc-

1ni dell'Azienda USL committente; il raggiungimento degli o-

bietitivi assistenzialli periodicamente individuati dalla pro-

grammazione ed assegnati alla gocietd nell 'ambito del con-

tratto.di fornitura costituisce un cbiettive prioritario ed

un vincolo per la gestione stessa; allo stesso modo la ge-

~

stione &

vincolata quanto al rispetto di standard qualitativi

e di sicurezza definiti da legqi, regelamenti ed atti_e/o

programmi dell'Azienda USL committente alla strequa deil sog-

getti ﬁrdduttori pubblici'e privati accreditati; andlogo im-

pegno & costituito per la partecipazione a programmi e pro-

getti

finalizzaﬁi al miglioramento complessgivg delle perfor-

mance assistenziali efo gestiondli adottatd dall'Amministra-

zione regiomale.

Pid specificamente, ia gestione dovrd con-

correre al conseguimento degli obiettivi primari assegnati

dal Pianc Sanitaric Regionale all'assistenza gspedaliera, ed

in particolare:

* migliorare lo stato di_sgalute ded cittadini, promuovendo |

1'uguaglianza e l'equitd di accesso € di trattamento e rico-

noscendo che i1 contributo dell'assistenza ospedaliera inizia

garantendo 1l'accessibilita alle prestazioni e al gervizi sul-
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la base delle- effettive necessita dei__cittadiniﬂ_prescindéndo

.dalle diversita geografiche, sociali, economiche, di razza,

di et3 o di Sesso;

I* garantire l'erogazione efficace di assistenza ospedaliera

‘appropriata, poiché 1'accessibilita alle gure deve essere ag-

S M

sicurata mediante la produzione di servizi efficaci ed effi-|

cienti, appropriati e . tempestivi, coerenti con standard di

funzjonamento tendenti al miglioramento delle performance,

attraverso un elevateo ed oqqettivabile livello di qual_itéi

complessiva dell 'assistenza erogata;

* _promucovere 1'efficienza operativa, peir asgicurare che 1'as-

sigten=za ospedaliera efficace sia 'erogata con il minimo dei

disagi per i1 cittadino, e che 1'utilizzo delle risorse del

servizio sanitario tenga buon conto del lero valore e dellaf

loro limitatezza, ispirandogi a criteri di economicitd e di

equilibrio finanziario:

* _avere elevato riquardo per le esigenze e le agpettative dei

bpazienti e dei loro congiunti, contribuendo a rispondere in

modo adequato ai biseqni individuali, assistenziali e di qua-

1ita delle cure;

* riconoscere la centralitd delle risorse umane e professio-

nali operanti nella struttura, valorizzandeo e sviluppando le

professionalitd e le tecniche impiegate; promicvere la forma-

zione comtinua delle risorse umane mediante adeguati piani di

aggiornamento e 1'allestimento delle necessarie strutture di

TR

A3
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;

sUpperto;

impegno necessarl per 1'avvio operativeo del suddetto ospedale

ETS

in modo da agsicurare un livello tecaologico in linea con i

pill avangati standard ganitari ed un comfort alberghiero di

elevata‘dualité;‘

4 - ogni ulteriore attivitd nel settore sanitario compatibile

con quinto previsto ai punti precedenti, incluse promozione e

sviluppo di attiviti assistenziali innovative, ivi comprese

connesse attivitid formative;

5 - l'esercizio di gualsiasi attiviti affine, ausiliaria o

aceessoria rispetto alle attivitd principali ed igtituzionali

di cul sopra.

La societd in ogni caso & tenuta ad operare nel rispetto del-

le norme e della programmazione ganitaria nazionale, regiona-

le e locale e dei relativi atti amministrativi; in particola-

re essa & soggetta alle norme di cui all'art.9 bis del

D.LGs.502/92 e successive modifiche ed a quanto previsto dal-

la Delibera di Giunta Regiomale n.1337 del 22/07/2002 di ap-

provazione del progetto di speriméntazione gestiocnale.

La societd inoltre potrd assumere partecipazioni in altre so-

cietd o enti in via non prevalente a scopo di stabile inve-

stimento, gia in Italia che all'estero, e svolgere servizi

finanziari, amministrativi, commerciali e tecnici per le mo-

cietd in cui partecipa; la societd potra promuovere la costi-
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tuzione di societd, consorzi ed enti in genere, purché stru-

ali éi-perséguimento dell'oggetto sociale: la societa po-

trd prestare garanzie di ogni tivo a favore di altre societd,

"ty imprese o enti, inclusa la prestazione di fidejussioni, aval-

1i e concessioni di ipoteche o pegni:a garanzia delle obbli-

_l-gazioni nei confronti degli istituti di credite, la societd|

potrid comundgue compiere oqni operazione commerciale, mobilia-

¥e, immobiliare, finanziaria che gia ritenuta necessaria o u-

tile al raqqiuﬁqimento dell 'eqdetto sociale, con espressa e-

sclusione dell'esercizio delle-attivita professionali protet-

te di cui alla legge.1815/39 e delle operazioni di cui alla

legge 216/74, al;é legge 1/91, alla leqde 2/81, alla legge

157/91 e al decreto del Ministeroc del Tesoro 2709/91 pubbli-

cato suila G.U. n.227/91, relativo all'erogazione del credito

al consumo, e lorc modificazioni ed inteqrazioni.

La society potra altresi compiere tutte le operazioni di ca-

‘fcrattere mobiliare, immobiliare o finanziario urili cd oppor-

| tune per l'esercizio dell!oggetta sociale e il raggiungimento

~'degli scopi sociali, compreso il rilascio di garanzie, tipi-

“t-che o atipiche, anche a favore di terzji.

. A;tiqolo 4 - Durata -

La durata della societi & fissata fino al 31 dicembre 2100 e

| potrd essere proreogata in osservanza delle norme e dello sta-

‘Euto, salvo i1 diritto @i recesso per il socio dissenziente

nell'eventualits dai proroga.

15




T

Ospedale di Sassuolo S'.p.a'.

‘Via Prampolini n.42
. 41049 Sassuolo (MO)-
P.Iva 02815350364

1

Loy

rificarsil di una qualsiasi delle altre ca

l'articolo 2448 Codice civile.

TITOLO II: Capitale - Azioni - Obbligaziohi

Articolo 5 - Capitale sociale

Il capitale gsociale € di 1.000.000,00 (un‘milione/OO) di Euro

guddiviso in 1.000 (mille) azioni da ﬁominali 1.000,00 (mille

/00) .Buro ciascuna. Il capitale sociale potrd eggere aumenta-

to con delibera dell'assemblea straordinaria dei soci osser-

vate le disposizioni di legge e di statuto.

I-conferiménti, nel rispette delle norme di legge, al sensi

dell'art.2342 codice civile, possomno essere costituiti anche

da beni djversi dal denaro o da crediti.

Quélora ricorrano le condizioni di legge, posscono essere e-

messe azioni speciali e, in particolare, azioni di risparmio,

azioni privilegiate, privilegiate a voto limitato, anche de-

stinate al portatori di obbligazioni conﬁgrtibili. Nel caso

in cui la societd emetta azioni di risparmio, queste potranno

essere al portatore, a scelta ed a spese dell'azionista.

In caso di aumento di capitale sociale e di emissione di ob-

bligazioni convertibili si osserva l'axt.2441 c.C.

Articolo 6 - Versamenti in conto capitale e finanziamerti da

parte dei goci.

Gli azionisti potranno effettuare, previa delibera dell'as-

Ak
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a Eitolo'infrnttiferc, proporzionalmente o meno alle rispet-

“tresi effettuare finanziamenti in favore della societd,

tive quote di capitale possedute. @li -

s5ia

azionisti potranno at-|

infruttiferi che fruttiferi,

alle condizioni da stabilizrsi,

nel rispetto, tuttavia, della normativa vigente;

ministrativeo a propria discrezione potrd provvedere a resti-

'organg am-|

tuire in tutto o in parte ai soci le somme versate alla so-

cietd in qualunque momento.

Articolo 7 - Diritto di voto

Ogni azione di diritto ad un voto ed € indivigibile.

Artiéolo 8 - Domicilioc dei soci

Il domicilio dei soci,

per ogni loro rapporto con la societ:,

si intende a tutti gli effetti di legge guello risultante dal

e

libro soci.

‘Ar;icolo 9 -

Trasferibilitd delle azioni e elausole di gradi-

- ‘mento . ' *

*‘.ye‘azipni sono cedibili anche fra soci € possonce costituire

Oggetto /di neqgozi di cui al successive art.

10 _solo in pre-

=-:ngn2a.del consensg_di tanti seoci che rappresentino almeno il

-779$ delle azioni aventi diritto di prelazione,

4. td previste nel presente articolo.

con le modalli—‘z

1 X1l socio che intenda alienare le proprie azioni o comungue

ﬁjfarneloqqetto dei suddetti negozi,

deve darne comunicarzione

{all ' organc amministrative mediznte iettera raccomandata con

17
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tende trasferire, il nominativo cul in pdsferirli, il

prezzo richieste, le modalitd di pagamento e le altre condi-

ctm

zioni. All'organc amministrativo spetta convogare entro 30

4h

giorni 1'assemblea dei soci per‘deliberafe in merito al gra-

dimernto 1l cui esgito dovri essere comunicato, unitémente a

tutti i dettagli sopra menzionati dell'operazione di trasfe-

rimento, al socio offerente e a tuttd gli altri soci entro 15

e,

giorni secondo le modalitd soprg definite per le comunicazio-

ni ufficiali.

Tl gradimento di cui sopra dovrd essere concessc o negato _con

parere motivato tenendo nella massima considerazione l'inte-

regse della societd, la sua specifica natura, le finalita

della zsua cdstituziohe e l'oggetto principale delle sue atti-

vitd.

.

Tl gradimento potrd inoltre essere legittimamente rifiutato:

* a soqgetti che gperino © abbiano operato nei settori di at-

tivitd della societd con modalita tali da pregiudicare il

raggiungimento dell'oggetto sociale;

* a soggetti che risultino insolwventi o inadempienti ad una

serie di obblighi e impegni, o ¢he abbiano in corso gignifi-

cativi contenziosi, specie se attimenti all'attivitid sandita-

ria o spcio-ganitaria;

* a soggetti che abbiano subito condanne penali pagsate in

giudicato per reati di corriuzione o concussione;




Ospedale di Sassuglo S.p.a. o

ViaPrampolinin.42. -~ - _ . N
41049 Sassuolo (MO) -~~~ - Libro verbali assemblea -
P.Iva 02815350364 : ' o

*'a-Sbggetti~che-abbiano in corso. procedimenti giudiziari p~¥;_

reati di. criminalitd organizzata o che per tali reati abbianeo|

subito condanne penali in qualunque grado di giudizio;

e | X 2 soggettd in capo ai quali sia possihile dimogtrare 1'regi-

stenza di dnteressi in conflitto con l'interesse della socie-

ta.

71 gradimentd potra eséere legittimamente rifiutato mnel caso

in eui i1 soggetto sia una perscna giuridica e per almenc uno

degli amministratori possa sussistere almenc una delle fatti-

gpecie di cul al precedente elenco.

Sy Articolo 10 - Diritti di prelazione

Le azioni possono essere trasferite alle seguenti condiziong,

nel rigpetto di quanto previsto al precedente aft.9:

A) Ciascun socio ha diritto di essere preferiteo, nell'acqui-

. sto a titolo oneroso delle azioni che altro socio voglia tra-

AR RPN

sferire sia a terzi che a goci.

| A ciascun socio & riconosciuto il diritto di prelazione sulle

‘azioni pogte in vendita, a sequito dell'espletamento degli a-

[ dempimenti di cui al precedente art.o ed alle condizioni co-

}municate come previsto nello stesso: tale diritto & da esgser-

citarsi mediante comunicazione da inviarsi al pocio offerente

T &Ntro sessanta (60) giorni dalla comunicazione ufficiale del-

"l'esito della_deliberazione dell'assemblea che devg pronun-

|
L -f-.'f—r.-l*,l.b R TR
J

;q;_;_;;ciarsi in merite al gradimento. La prelazione dovra essere e-

L.8ercitata su tutte le azioni poste in vendita. Qualora la
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prelazione. venga esercitata . da pid’

ripartite tra i sogi che Hanno eserg

'proporzicne alle azioni da ciascung possedute.

Scaduto il termine anzidetto, il socio offerente, fermi re-

stando gli eventuali obblighi di gradimento nei confronti

della societd, sard libero, nei successivi (60) sessanta

giorni, di vendere al nominativo indicato mella comunicazione

di cuil sopra secondeo le originarie e dichiarate condizioni

contrattuali.

Decorsi i sessanta (60) giorni di cui sopra, i titeli. inven-

‘duti saranno nuovamente sogqgettil alle norme di guesto artico-

lo.

Nel caso in cui gli esercitanti i1 diritto di prelazione di-

chiarino, nella comunicazione di accettazione della prelazio-

ne di cui sopra, di ritenere non congruo il prezzo proposto

guesti avranno comungque diritto di acquistare le azioni og-

getto della prelazione al prezzo eguo che sard stabilite da

lun colleqio di tre arbitratori che sara nominato e che gpere-

ra in conformitid con quanto previsto all'art. 32 del presente

la controversia veda coinvolta, come offerente in vendita op-

pure come ésercitante il diritto di prelazione, una o due

pluralitd di soci, ciascuna delle due parti provvedera alla

riomina di un arbitratore che la rappresenti in modo unitario.

Nella propria valutazione il collegio degli arbitratori dovrd
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honiaie dedlla societd e della sua-fédditivité. La determina-

zione, che il collegio degli arbitratori adottera a maggio-| =

rr&nza dei suoi membri e comunicherd contemporaneamente a tut-

ti i soci, sard vincolante per le parti e non sard appeliabi-

Lle.

%

e

Qualora la valutazione del collegio deqgli esperti risulti in-

feriore al prezzo indicato nell'offerta in prglazione{ le

spese di valutazione, da determinarsi secondo tariffe profes-

gionali, saranno per metd a carico del soci che intendono ac-

quistare, nella proporzione dei titoli che a loro rispettiva-

mente spettano, e per l'altra metd a carico della parte ven-

ditrice. Qualora risulti pari o superiore al prezzo dell'of-

ferta, le spese di valutaszione saranno interamente a carico

dei soci che intendono acquistare.

B) La prelazione di cui al presénte articolo gi applica anche

v

nel cago in cui il proprietario intepnda trasferire a titelo

gratuito o senza corrispettivo, permutare o altrimenti di-

'.‘9pqrre delle azioni,_procedere alla loro intestazione a so-

cietd fiduciarie, comprese le alienazioni per transazione o

Der cessione di beni o per trasferimento di azienda o di ramo

di arienda, ossia nell'ambite di neqgozi che non prevedarno

s

‘un'esplicita definizione del loro Prezzo, intendendosi che,

2 r e

1in6. tali casi, il corrispettivo dovrd essere destinato ai be-

neficiari dei suddetti negozi di alienazione. Tale corrispet-

74
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tivorsard determinato di c¢omune accordo

celante per le ﬁarti dal'collegio:degii‘arbitratori nominato

con le modalitd previste al punto precedente.

ju

C) Le regole sul diritto di‘pfelazione di cui al presente ar-

ticolo si applicanc anche nel caso di conferimente delle a-

zioni, di espropriazione forzata delle stesse.

D) Lo stesso diritto di prelazione, da esercitarsi nei modi

ed alle condizioni tutte di cuil al presente artich6;‘con'la

/....wﬂ-“ i

sola eccezione dei termini, da intendersi tutti ridotti a

giorni gquindiei ({15), viene attribuito da ciascun socio agli

aitri per 1'ipotesi in cui lo stesso intenda cedere il dirit-

nel casc di aumento

to di opzione di cui all'art.2441 c.c.,

di capitale sociale o di emissione di obbligazioni converti-

bili. Resta inteso, in tal caso, che la prelazione potri es-

‘sere esercitata unicamente in base alle condizioni comunicate

e pon sard ammissgibile alcuna procedura di valutazione.

La comunicazione di offerta di vendita dei diritti di opzione

dovrd pervenire agli altri soci, almeno -sessanta {(60) giocrmi

di. opzione.

Tutte le comunicazioni previste in guesto atticolo devono es-

sere date per iscritto, con raccomandata con ricevuta di ri-

toxrno.

Egsse devono essere inviate alla residenza o sede del|

destinataric.

fan}
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‘_previsti‘dalla normativa vigente ip materia sanitaria (ad og-

%#MLe_precedenti-clausole‘restano'comunque‘soqgette a2i limitid

gl art. 9his del D.Lgs. 502 del 1952 e:s.m.i-).

"Ln Ogni casg, nessuna cessione di azioni potrd essere effet-

tuata fino al momento in cui sia terminate i1 primo trienniof

N

di sperimentazione e sia noto il responso di approvazione of

rigetto da ﬁarte della ReqionEpEmilia-Romaqha, di cui al-

‘l'art.9 bis del D.Lgs. 502 del 1992 e'éfm.i.

Articolo 11 - Emissione di-bbbliqazioni

L'asgemblea straordinaria pud deliberare l'emigsione di ob-

bligazioni-al portatore o nominative, convertibhili o non con-

vertibilji, DEr una somma non eccedente il capitale. versato ad

esistente secondo 1'ultimo bilancio approvato, ai sensi del-

l'art. 24310 del codice civile e sequenti, fissando.le modali-

td di emissione, di collocamento e di estinzione, nonché del-

| 1e eventuali garanzie colledgate.

T;TpL_o 1:';_: : Assemblee

Fatd

%,

‘hrticolo 12 - Convocazione deli'assémblea

1le assemblee, regolarmente convocate e costituite, rappresen-

tano l'universalitd dei soci e le lozro deliberazioni, prese

conformiti alla legge ed al presente statuto, obbligano

| L'assemblea, ordinaria o straordinaria, & convocata dall 'or-

f génq;gmministzgtivo, di propria iniziativa o su richiesta di

n

tutti i soeci, ancorché assenti o dissenzienti.

tanti _soci che rappresentano almeng un decimo del capitale

Z3 .
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lsociale, con avviso da pubblicare sull

della Repubbliéa aimeﬂé duindici flS)-gio

fissato per 1'adunanza.

Nell'avviso devono esgere indicati il luogo, il giorno e 1l'o-

ra dell'adunanza e ] 'elenco delle materie da tratfare.

I1 luogo di convocazione potrd essere anche fuori dalla sede

della societd, purché in Emilia Romagna.

Nello stesso avvise saranne indicati il giormo, il luogo. e

1'ora per 1'adunanza 4i seconda‘convocazione,‘qualora'la pri-

A

ma andasse deserta.

La comvocazione dell'assemblea dovra inoltre essere. comunica-

ta ai soci mediante l'invio di una lettera vaccomandata, da

spedirsi almeno quindicd (15) giorni prima di quello fissato

per ltadunanza di prima convocazione al domicilio del socio

risultante dal 1libro dei soci o.a quello, eventualmente di-

verso, che il socio abbia tempestivamente provveduto a comu-

nicare alla societd, recante anche una sintetica esposizione

del contenuto dei provvedimenti che 1'organo amministrativo|

- {

intende sottoporre all'approvazione dell'assemblea.

Per guanto non espressamente previsto nel sequente articelo,

valacono le disposizione di cui all'art.2367 c.c.

Le assemblee sono valide, pur in caso di mancato rispetto di

tali formalitd, nell'ipotesi di cui all'art.2366, 3° comma,

cC.C.

Articolo 13 - Rappresentanza

-) l\l
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Possono intervenire alle assemblee gli azionisti che hanno

depositato almenc einque giorni prima di guello fissato per

l'assemblea le loro azioni presso 1a sede sociale o le gedi

socieli secondarie o le banche e gli altri soggetti autoriz-

zati indicati mell'avvise di convocazione.

“lieli azionisti possono farsi rappresentare nelle assemblee con|

S

le modalitd e nei limiti stabiliti dalla legge.

Articole 14 - Competenze dell'assemblea

L'assemblea ordinaria: .

1. approva il bilancio;

I

2. nomina i consiglieri, il Presidente e almeno un Vice-Dre-

Aom bR e s, S AR A s A S el

gidente del consiglio di amministrazicne, i sindaci, il Pre-

sidente del‘collegio Sindacale e.ne determind i combensi;

3. approva i principi generali che debbano presiedere al pexr-i

sequimento dell'oggetto sociale, delibera suqli oggetti sot-

toposti al suc esame dai consiglieri e, in particolare, qua-

ora l'organo amministrativo ne abbia fatto richiesta, espri-

me pareri sull'assunzione di nuove attiviti o ai nuovi gervi-

i‘o sulla dismissione di attivitd o servizi gii esistenti,

ferme restando le competenze in caso di modificazione del-

l'oggetto sociale;

1Pre che l'organo amministrativo ne faccia richiesta, sulla
f'Qaftétipazione 2 _societd di capitali, su rilevanti spese che

| impednine la societd per pid esercizi succesgivi, sugli ac-

- ©£88a pud altresi esser chiamata ad _esprimere pareri, .sem-

257

s
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quisti e le alienazioni immobiliari o

!

I
|

i legge. . N
L'assemblea cordinaria -deve essere convocata almeno una volta ,

_ l'anno, entro guattro mesi dalla chiusura dell'esercizio so- -
i ciale,. oppure entro sei mesi, qualora particolari esigenze, =
da constatarsi a cura dell'organo amministrative, lo richie- 3

dano. 1

Articolo 15 - Norme di funzionamento ' ko

- - — i :

ST A - el - e yi g i

L'assemblea & presieduta dal Presidente del consiglio di am- i

o T B } B

ministrazione o, in caso-di sua assenza o impedimento, dal N

Vice Presidente pild anziano d'etd presente e, in cago di as- -

senza o impedimente anche di questi, dal congigliere pid an- e

ziano di etd presente. .

Spetta al Presidente accertare la validitad della convocaziomne L

e della costituzione dell'assemblea, verifiéarefla-leqittima- L

zione degli intervenuti a parteciparvi, stabiliré-le modalita E

‘ . o b

di intervento, dirigere e regolare la discussione‘e’le vota-. l B

‘zioni. i

Il segretario & nominato dall'assemblea, su deéi&ﬁé%iéné del

Presidente, scegliendolo anche tra i non goci. Lo stesso Pre- |

sidente, ove lo .ritenga opportunc, nomina due ¢ pil scrutato-

ri, scegliendoli tra gli aziconisti o tra i lQrO'rapprésentan—

ti interveauti in asgsemblea. Le deliberazioni #i“&ssumonc in

modo _palese; & espressamente esclugo il voto & scrutinio se-
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i . .-L-Nei easi prescritti dalia legge, o quando & ritenuto opportu-

R q R : ‘ . : : ‘ : B
: g no_dal Pregidente dell'assemblea, il verbale & redatto da un

. H ndtaio scelto dzllo stesso Presidente, nel qual caso non é

L § prevista la nomina'del'séqretario e degli scrutatori.

% Lk ol verbali delle deliberazioni assembleari vengono igcritti in

‘apposito libro e sottoscritti dal-Presidente dell 'assemblea_e

- dal segretario.

Articole 16

[Fiesusshy

- Deliberazioni assembleari

E Per le deliberazicni dell 'assemblea ordinaria e straordina-

i ria, tanto in prima quanto in seconda convocazione, trovano
i ‘ :
L applicazione le norme degli artt.2368 e 2369 ¢.c., con ecce-
i ‘zione dell'agsembleas straordinaria in seconda convocazione

: £ Pexr la quale & comunque brevisto, per .la validitd della deli-

y o i :

" bera, il voto favorevele 4i tanti soci che rappresentino al-

: ieno i due terzi del capitale sociale,

;

f e

4 ITOLO TIV: Amminigtrazione

: ‘E_ - ~ Organge amministrativeo

sEociety & amministrata da un congiglioc di amministrazione

conposto. da un pumero digpari di componentd, compresc tra un

minimo di s {cinque} - ad un massimo di 11 (undici) membri, an-

il che non soci, ncminati dall'assemblea, farta ecgezione per 4

: '[_Hzggggggggigggggi che song nominati nell'atto costitutive,
S 1 T consiglieri

dexrl devono essere gscelti fra persone che vantano u-

i

!
H

_“___'ﬁa'sgecifica tompetenza scientifica, teecnica o amministrati-

f
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1h
s o

il

A

va,:-per esperienze professionali maturd

o per funziomni ricoperte bresso enti o

sty

istituti di ricerca, pubblici o privati.

autorizzare i comnsiglieri all'esercizio di eventuali attivita

concorrenti, ai sensi dell'art.2390 ¢.c. .

viene effettuata dall'assemblea prima di procedere all'ele-

La determinazione del numero dei componenti del consigliof . .

zione dei consiglieri, nei suddetti limiti.

larticolo 18 - Durata dell'incarico e sostituzione del conei-

glieri

i .
T consiglieri durano in carica pex un periodo non superiore a-

tre esercizi e sono rieleggibili.
. T ; SR

Qualora mel corsc dell'esercizio vengano a mancare uno o piud

consiglieri, gi provvede alla loro gostituzione in conformitd

a. quanto previsto dal codice civile.

Articolo 19 - Poteri dell 'organo amministrativo

I1 consiglio di amministraziome & investito dei pil ampi po-

teri per la gestione ordinaria e straordinaria dells societa |

e pud compilere tuttdi gli_atti che ritenga necessari o _oppozn-

tuni_per il conseguimento dell'oggetto sociale, fatta esclu-

sione soltanto per guelli tassativamente riservati dalla leg-

ge o dalle statuto all'assemblea.

\

71 consiglio di amministrazione potrd nominare un Direttozre

\

Generale, le cui attriburzioni e poteri non potranno in alcun |

‘modo eccedere guelli previsti per i consiglieri delegati, se-
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~condo guanto specificato all'articolo successivo,

i)

o| I1 consiqlio di amministrazione dovrd nominare un Direttore

Sanitario.

i IrFadozione di ogni atto o provvedimento, compresa la revaca,.

l.mei confronti dell 'eventuale Direttore Generale e del Diret-

111 considlio di amministrazione pus inoltre nominare diretto-

ore Sanitario & competenza dell 'organo amministrativa.

. |.¥i e procuratori ad negotia per singoli atti o categorie di

atti-e avvalersi dell'ausilio e dell'assistenza di esperti,

-determinandone il compenso e la durata dell’incarico, che non
o 5 4 . . .

pud in ogni caso eccedere quella del Mandato del consiqlio

stesgg.

-Articolo 20 - Consiglieri delegati e comitato egecutivoe

Il consiglio di amministrazione pud deleqare in tutte o in

Parte. le proprie attribuzioni ad un comitato esecutivo compo -

sto di. alcuni sugi membri, ¢ al presidente o ad uno o pifi dei

Vifhembri, determinando all'atto delia nomima i limiti ‘del-

nvogni’ Sase non potranno eggere delegate le attribuzioni e i

6t‘fiiindicati nell'srt. 2381 c.¢., e neppure quelli relati-’

1T esEiménto, dandone informazione alla prima assemblea uti-

éllé definizione degli indirizzi strategici della gestione

definizioneé dei piani economico-finanziari e dei programmi di

inv

i
i
{
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2,

%

a11'spprovazione della struttura OrSas izzatyy

Ty

prensivo del piano

i ——

6. acquistare, vendere, permutare, alienare .a ggalsiasi tito-1 .

rapprovazione _ri.g_l.:._.pgﬂs_gg._;.g.._.,__aa}_g.w..Q,ic_l_l,é..._‘;§_q_g;'n_.§'_t;_au..ﬁ995:.1.:_

! .‘._i.z:xy_e_a;_im_e_rgt_i_,e.__@-L@_ll.@_p_rgssgaﬂ_mag_i_gg@.ﬁ

1'attivita

5. alla'delibera dizcost

to di collaborazione O di lavoro nei con

delle Unita;gggggggyg;jgggia delle

n garanzia peni immobili;

10 e costituire i

anche sot-

lungo termine,

all'agpunzione di-debiti a medio

to foyma di mutui con © senza privilegi; ' L

esoneran-

cellazione di ipoteche, rinunc ia ad ipote che legali

in ogni caso i Conservatori dei Red

3

5 dei consiglieri de-| ..

ituzione e di risoluzione del rappor- E

egistri da ogni responsac. -

| garanzie realil eLgmigﬁeiussioni‘e[o-avglli B

fL@_rl_tgl_si_gi__cl;i_r_ig.@g_ IR

e strutture coﬁglesagi; L R

8. alla costituzione, riduzione, swrroda, postergazione, can- i

5. al rilascio di JRIaRzi=
ed alla _,c._cz.g.f.c_im;.g.zui_9.'99_Mi.r_lﬂ_pss_rag_@_i.._,,b.e,;li_,:s_qg_i_.a_ﬁ_,ps_,r__.y_g_lg_i_ms_g_—_ﬁ e
‘ Ty

I — p__rz-Q_E_i_;__,2.-_9_,9_.Ldg_..,._t;_eggzi.@_cfizi_crg_aﬁémi_l_i_@u[92)__,y.m.z.._;d_d
R _:LQ;__L_.,_.sls_L.ig.g:gp_..;g;gp;vs_é_Lﬁr_ﬁ@gm_i,_Png_é_;iE%one —
[ @jgéggyi._s_qgggs_gzyz_tgﬂg_l;_%ﬁgzgi_z_ia_dg_l_lg_;éggﬁa__@_i-..._c,t_l.;'e_ T
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alliart. 2344 c.c.;

2% I—— 11. alla sottoscriziene di -codtratti di qualsiasi tipo che
N impegnino la gocietd per un arco di_tempo superiore ai néve g e e e
. pe TEWATIY L B
3 -annd’
12. all'acquisizione e alla cessione di partecipazioni di al-
S . Ll imprese o enti, di qualsiasi tipo e gotte gualungue for- e
:f‘ 2 . ) _ o W . . . ' o :
) ~lma, alla partecipazione a loro brgani deliberativi e all'ele- }
one e/o_alla designazione di consiglieri, gestori e/o rap-
resentanti;
3::all'acquisto, alla cessione, alla coatituzione, al confe-
3 rimento @ all'affitto dj aziende o di rami di azienda.
f | |
: ; ‘Articolo 21 - Norme di funzionamerto
! -échsiqliO‘di‘amministrazione ba tra i suoi membri um pre-
4 ' ' ‘
k. ente ed almeno un vice presidente, incaricato di sostitui-
iy =t 8 :
i 1 presidente in caso di sua assenrza o impedimento. In ca-
asfenza o di. impedimento anche del vice presidente, per
sl :finzioni interne alla societd e con esclusione quindi
L : ) .
ﬂi _ pbteri-rappresentativi, he fa le veci il congigliere pid _
Il consiglio 2i avvale di un segretario, sce-
1dle o aitrove, purché in Italia, tutte le volte che i1 §
4 o che

§;Sia'fétta_dbmahda.da almeno due consiglieri o da uno dei

indaei. Le' riunieni del consiglio di amministrazione potran-

3
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R no svelgersi anche per videoconferenza o e e knzph al
i I . .-.... [ Bo ot L .
ik o : o
E condizione che ciascuno dei partecipanti ot Scserd ddlentd- |

ficato da tutti gli altri e che ciagguno dei partecipanti sia| .

in grado di sequire la discussione e di intervehire in tempo

reale durante la trattazione degli argomenti affrontati, non-

ché di ricevere, visionare e trasmettere documentazione. Ve-

rificandosi questi requisiti, il consiglio di amministrazione

si copsidera tenuto nel luogc in cuil si trova il presidente e

dove pure deve trovarsi il segretario della riunione,  onde

conegentire la stesura ¢ la sottoscrizione del relative verba-

le nel libro sociale delle adunanze e delle aeliberazioni'del

consiglio di amministrazione.

La convocazione viene fatta con lettera raccomandata con av-

viso di ritorno gpedita almeno sette {7} giorni prima di

quelle fissato per la riunione o, in caso di urgenza, a Mezzo

di telegramma, fax o e-mail spedito_con almeno 24 ore di_an-

ticipo, presso 1l domicilio a tal fine indicato dal consi-

glieri,

L'ordine del giorno viene fissato dal presidente o, in caso

di sua assgenza ¢ impedimento, dal vice presidente © dal con-

sigliere pill anziano di etd, che deve comprendervi anche le|_

proposte presentate Der igcritto dai membrd del congiglio.

I membri del consiglio, in tempo utile rispetto alla riunione

del consiglio e _alle incombenze che di seguito si descrive—‘

ranno, possono far pervenire al presidente scritti contenenti
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erva21on1 e memorle Eul punti recati all ordlne del glor—
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.Ilfpresidente;

no.

se possibile,“é.tenuto a trasmetterli ai

2 Z’#"U :
jo

”4nidﬁe, gventualmente ceorredandoli di proprie deduzioni scrit-

componenti_del consiglio e ai sindaci effettivi per la riu-] -

tel
e

i
H
1
§
.

te.

ﬁ%@ﬂ

[
1

pmen|

data facolta al presidente del consiglio di amministrazie-

hé o a chi ne fa le veci, gqualora ne ravvisi la necessgita, di

‘f‘lnv1tare persone non facent1 parti dell: orqano ammlnlstratlvo

Ho di quello di controlle alle rlun10n1 del con51q110 dl ammji -

‘nistrazione per la miglior esposizione e/o trattazione di ar-

‘gomenti specifici iscritti all'ordine del giorno.

l.-consiglio di amministrazione delibera validamente{ anche

h mancanza di tali formalitd,; quande sianc presenti tutti i

consiglieri ed i sindaci effettivi in ecarica. In tale ipotesi

01é$puno degli intervenuti pud comungue opporsi alla discus-

RS RTTE

ione degli argomenti sui quali dichiara di non essere suffi-|

ntehent e informato.

1¢616.22 - Deliberazioni del comsiglio-

validitd delle deliberazioni del comsiglio di ammini-

: Paritd di voti, prevale il voto di chi pregiede 1a

azioneﬁé'necessaria la presenza della maggioranza dei con-

+9

lferi in carica.

e deliberazioni sono adottate gon il wvoto favorevole della

In casc di

:
|
|
|
1
:
]
T
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di evitare un: danno alla societd: in tal

opportunita e[g;gi_necessité‘diaevitare un danno alla societd

& dichiarato sotto la propria responsabilitd da chi pregiede

la geduta.

Le deliberaziopi del consiglio sono constatate da verbali

trascritti in apposite libfo,'sottoscritti per il congiglio

dal presidente e dal segretario.

Per guanto riguarda le deliberazioni in cui & ravvisapbile un

conflitto di interessi, si rimanda all'art.2391 ¢.c.

Articelo 23 - Compensl e rimborsi spésel

Ai membri del consiglio di amministrazione spetta il rimborso

delle spese gostenute per ragione del lore ufficio ed un com-

penso anmig che verrd delibefato dall'assémblea all'atte delf

la nomina o successivamente e resterd ipvariato fino a nuova

deliberazione déll‘assembléa gtessa.

La remunerazione dei_ consiglieri investiti da particolari ca-

riche in conformitd dell'atto costitutivo e.dello statuto &

stabilita dal consiglio di amministraziéne, sentito il parere

del cecllegio sindacaie, gulla. base dei criteri eventualmente

figssati dall'assemblea.

L'assemblea ordinaria potra inoltre stabilire a faveore del

congiglieri la gorresponsione di una indennitd di fine manda-

to. . ’ : . M

TITOLO V: Rappresentanza sociale : - .
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méP -Articolo 24 - Rappresentanza sociale
——g La rappresentanza legale della societ3, attiva e passiva,. di
) fronte ai terzi ed in giudizio, con facoltd di nominare avvo- - -
£ - . . . .
e} cweechedwcatice procuratori alle 1iti, nonché: la rappresentanza nego-
2 — — e -
..-.._____,;ﬁ ziale e la firma sociale competono a] presidente del consi-

|‘: i ] 1 (] ) 1] K C . .‘ . . ’ . " . .. N . : - ! ! i
glio d; amministrazjoné; in caso 'di 8ua assenza o impedimento '

t

_ tali pPoteri spettano al Vicé bresidente. Il compimento del-

l'atto da parte del vice pregidente costituisce prova, nei ) . : :

il confronti dei terzi, dell'aséenza‘o dell‘impedimento del pre- - :

sidente.

:La rappresentanza sociale spetta altresi ai consiglieri dele-

gati per gli affari compresi nei compiti attribuiti, com le - {
. ‘ _ - . : ‘ 1
: ‘ _ . |
‘eventuali linitazioni espresse nella delega.
TITOLO VI: Collegio gsindacale
[Articolo 25 - collegio sindacale
JLltassemblea ordinaria nomina tre sindaci effettivi, tra i

.ghali glegge il'presidente, e due. supplenti. T sindaci effet-

vi e supplenti durano in carica un triennio, e Precisamente

fino-all'assemblea di approvazione del hilancio relatiwvo al

1terzo anno e sono rieleggibili,

1'Per ‘la_nomina,

le attribuzioni dei gindaci e per la determi-

e -l na

2igne dei loro emolumenti gi osservano le norme di legge

» ,;‘—,?;;a f :

| vigenti e si fa riferimento alla tariffa professicnale minima

i\; S . ’ ) . . ' ' i
__,%—;L;¢ide1'Dottori COmmercialisti. ‘

l

wwwaﬁwrayﬁzz‘; i,

_lTrTor0 vIY: Esercizi sociali - Bilancio - Utili

7
{
H
!
|
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‘Articolo 26 - Chiunsura degli esercizi

Gli-esercizi sociali si chiudono al 31 dice

Articolo 27 - Predispbsiziona del bilancio di'esefcizio R

2lla fine di ogni esercizig il consiglio di amminigtrazione

predispone il proqetto di bilancio, contenente la situazione

patrimoniale, il relativo conto economico, la relazione sulla R

gestione, se richiesta ai gensi dell'art.243% c,c¢., e la nota

]lintegrativa, nonché ogni altro documento prEScritto dalla

legge & cura gli adempimenti- prescritti dall'art. 2429 c.c..-_J";j

Articolo 28 - Deposito del bilangio di esercizio

I1 consiglioc di amministrazione, oltre agli adempimenti di

cui all'articolo precedente, provvede a depositare prespo la

sede sociale, in tempo utile rispetto-all'assémbléa di bdilan-

cio, copia dei documenti costituenti il progetto di bilancio,

corredati dalia relazione'del collegio sindacale e, qualora i

1a societd si sia sottoposta, spontaneamente © in adempimento ';

ad obblighi di legge, a revisione contabile ad opera di upa ;L

societd a cid abilitata, dalla relazione del revisore indi-

pendente.

Articolo 29 - Dastinazione degli utildi

La destinazione degli wutili netti,'dedotta la guota da desti-

nare a riserva legale e gquelila relativa ad altre riserve €= o

ventualmente disposte dall'assemblea, verxrd deliberata dal-

l'gasemblea ed egsi verranno ripartiti tra i soci in propoxr: -

zione alle azioni possedute.
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: 7__“_____;______ Art

__________ %ﬁell'esercigio-'ué de

—— i L L

1ibegg§g_il pagamento di acconti gul di-

videhdo sull’

e I dividendi non L15¢ossi entro up ggigguegg;g_ggl giorno inj

cui divennereo e8igibili cadono in prescrizione g favore delila

societé. : :

TITOLO VIII,

_Scioglimento g_;iguidazione_“_wh_ _____
Articolo 31 - Nomina dei liquidatori
T T =5 Nomina ded 1ic =iCators

] Addlvenendosi, Per qualsiagi motivo ed.in qualsiasi momento
alioc scioglimento della socjets l‘assemblea straordinaria

9sservate le disposizioni di legge, nomina uno o pid liquida-

tori, determinandone i boterd ed i compensi. ‘ ‘

TITOLO IX: Clauéola compromissoria
. ‘

. Clausola'comggomissoria
T se——sf compromissoria

ualsiasi_controversia sull'inte

Ipretazi

ne e 1'esecuzione o
statuto o comunque inerente

21 rapporti.sociali ——e

_.@zsis_e_.u,_ig_s_o_r.gg;r,s._qt_:gH._i;_s_cz.c_i_.%(p.__‘i lorg_gaa_si_i_.g__a;@.l_;i__causaJ -

__9_13%1:a_h_:i_u§_c_zgJ_l,..s_lé_g9_9_11.§Lé_jgﬁisa_.i_ggxgr§;m“_q;:ga_rgi sociglj
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: R g qio.arbitrale composto da tIe membri, due dei %ue LN . .'.m.'ﬁ(

- i = _u_n;__c;a_scﬂur_xg_@lls,gg_ti;_i_a;ite ed il terzo, b

i‘ e s _ngé_'ad.ﬁgits,n..._iai_.._9.;,i_rr_\i,_é_@s-_ﬁ___________,_-______M_.___.A__,,‘_._,___'_._;,__._,___.,...___,, e

___._Qp__a_lggxgé_u_r.x_an_d..g};e_;zg_rti r_l.9,._._-.p_r_gyv_q@g_ilﬂ_l_é._@@&.ﬂi@éﬁ&;@_ _________ .

. ~l_ﬂ.£_§.sa_ﬂ_a.._,_r_aﬁ__9@.@,I,_léé.L_e.t._"sgg_a_:\.cy_i§9_.ﬂQi,éssﬂnﬂlg.‘;_ﬁs_l..pzsgpﬁg_ ﬁ :

. , . ’ . K . , , R . . i
yrbitro entl , 30 _(trenta) gloxns dalla ricezione della COWB-} ...

picazione dell'atto Q.i_f.x_lg.m..i_._rL,._gi,;ir_kzi_t_;o_mgigﬁgn_t_é_éﬂ; ......... ;

._L:_aﬂ,izzg_Pé_zgzs4,..eyygzg;_qgg_l_gﬁ;;a_l;q«;p_a;;_i_iié\gq_P_iﬁ._é_i_il_l_e_.sf-_g@. I

degli arbitri di arte entro 30 [ .

;trenl:_a_)__giorgi' dallz comunicazione dell'atto introduttivo :

4 accordinoc gulla nomina

____#_____d_;___gg];_giudizig__gg_:gi_t_‘_aig_,_ﬁgwero' gﬁﬁ_loré. gli arbitri di gaz_:_;ﬁe__ﬁ__,___\_‘mwm

o 'ﬁcn é'.j_.__a_cchrdino' pEL lla no.m.ina d.lel ter.z.o arbitro .eﬁfroég____,__u__,

' ‘ (t'lrent_al g. jorni dalla comuﬁicazioge di nomina‘ del secondo ar- | -

‘ ' pitro, la nomina gpetterd a_.l pr.esidgnte_ del Tribunale del __
| 1uogo dcn..fe ha sede l‘a‘ societd, su richiesta della pé.rte piil "‘_

L ———

dura arbitrale ri _‘u_ale_a_i__sensi__d_,e_g;} art_;._wii_q_@__ta;seguentl ( o
-

‘del codice di procedura civile. La sede dell'arbitrato & fis-| o
s e cedura Cl¥.a=. === -3 S EERCER —
sata_comungue all f,ZL_.EE,_IEQ_._Q.,L.ELI_Z'EEQ_ELO_.QEZLL@__P;QEHE}E_}& I S

cui ba gede la cocietd e ia lingua della. rogedura dovrd es-=1 .

A= -

‘§_§,£§u_._q.!£§.l.LQ..}L@LL@-LE_-_m,I-'m_'_él_S_éiH_l’.lz_i-_Q_I»}if@_i__t_E_Sl:_iU_‘Q_I’!,i_é_E&a_i_..L-S,_ei‘-LS_i; R

[ ———— ._n_i.zg_Qggmﬁ_gﬁﬂ.ﬁﬂgﬂe_._@m:};&;éggﬁggzpﬁdﬂ_ o

giudicheranno, secondo diritto‘__ggplicando la leggg_i.taliana-___,..._,..,J;-

QOLL e
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——{ Il Collegio arbitrale de ciderd anche in merit

dell‘arbitrato.elpotré pofre a.carlco dells parte soccombente

L 91a le spese dell arbltrato sia’ le spese = gll _onorari di dl—

Ty

. fesa dell'altra parta.

..,_._._—_.__...___.__.—.__._.._...._

| 810 non sara abpéllabile- _.._;__;__-___.____h._.;..__'_h_____-__,__._..-...____“_;___.q..-. .

_q;~Articolo'33 - Rimando alle norme dl l_gg N

| presente statuto, gi fa riferimento alle norme dél codice ¢i-

v1le e alle leggi speciali in materia dij soc1eté per az1on1

N F to Roberto Rubblanl

—— _F.to Vittorio Fini

|___F.to dr.CESARE FERRART AMOROTTI, Notaio

LI ) : ‘[

; Copia conforme al suc origipale in pig fogli munita dellel.

z | Prescritte firme che si rilascia per

- Modena, 1% _...____*__N_._w_________-___ﬁ__-.._ﬁ___.____.__-_____-_._.___

: o _
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"AZIENDA SANITARIA

COPIA DAL REGISTRO DEGLI ATTI DEL
" " DIRETTORE GENERATE |

D_EIJBERAZIONEN" 218 DEL 17/10/2002
| ; Oggetto: Sperimentazione gestionale ex art9 bis del D.Lgs. 502/92 e s
g ] presso il nuovo ospedale dj Sassuolo: attivazione operativa del
] Progetto e costituzione della societa mista. -
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IL DIRETTQRE GENERALE !

. . . © e

« Premesso che I’Azienda USL di Modena ha predisposto un progetto di 2eeEmenias@ine gestion

oo oex art bis del D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni da attivare prcsso il ‘ubvo ospedale

7]
§

N

. Sassuolo, formaiizzato" con deliberazione n.62 del 26/03/2002, sulla base dej principi e dej crit
| discussi ed approvati dal’Bsecutivo della Conferenza Sanitaria Territoriale il .16/11/1999 ed
: 19/12/2001, ed inviato alla Giunta Regionale in data 04/04/2002 per I’approvazione di competenz:
progetto di sperimentazione, per le ragioni e con le modaliti specificate nel progetto stesso e ne
delibera n.62/2002, prevede operativamente la costituzione di una societd per azioni a capitale mi:
pubblico - privato (51% dell’ Azienda USL di Modena, 49% della societd To Life spa) cui affidare
gestione del nuovo ospedale di Sassuolo, olire che la predisposizione delle condizioni necessarie I
il suo avvio (previsto per i primi mesi del 2004), cui corrisponderd peraltro la contemporan
disattivazione dell’attuale ospedale di ‘Sassuolo (gestito dali’Azienda USL) e della casa di cv

~ accreditata Villa Fiorita (gestito dalla societd Hippocrates stt, controllata da To Life); '

« Visto che la Giunta Regionale con delibera n. 1337 del 22/07/2002 ha autorizzato 1’attivazione de;
sperimentazione gestionale per il muovo ospedale di Sassuolo secondo il progetto predisposto

k ~—-———-quest'Azienda, .dando-atto. che .i.suoi contenuti rispondono ai Tequisiti previsti dalla normativa

riferimento in ordine alla convenienza economica dell’iniziativa, al miglioramento della quali
= '@? ell’assistenza ed alla configurazione dell’assetto societario e relative forme di garanzia .
% Articolare, il provvedimento 1egionale citato prevede che il progetto e gli accordi attuativi messi
g
>

. .iﬁ to.tra le parti coinvolte recepiscano i seguenti elementi sostanziali: . - - . :
@%‘J‘:alvag'uardia della p'ropricté' pubblica della struttura in capo all’ Azienda USL di Modena;
~ condizioni di sostenibilita 'eco'non:iica_ e di funzionalit? rispetto alla programmazione locale

- regionale, attraverso la previsione di specifici contratti di fornitura pluriennali e annuali tra Azienc
Usl e Societa; . '

UNIT4

WHANTD

E|

— -condizioni di uguagliénza di trattamento e di accessibilitd per i pazienti, nonché di continuita nell
erogazione dei servizi e delle prestazion; : ' : :

— lattribuzione all’Azienda Usl delle responsabilitd di Direzione Sanitaria, in Ciuanto garant
dell’organizzazione dei servizi e del governo clinico; : ' :

— il coinvoigime;nto degli Enti Locali nella valutazione dell’andamento della sperimentazione, 11;
f1spetto dell’assetto normativo e programmatorio vigente; ‘

— specifiche e puntuali indicazioni rispetto a forme e modalitd di assunzione di responsabilitd nell:

- gestione della struttura da parte * del’Azienda Usl, in caso di caftivo andamento .delle
sperimentazione; - . . : : : _

' modalita di gestione del rapporto di accreditamento con la casa di cura Villa Fiorita coerente con la
normativa vigénte in materia; _ ' .
Rilevato che, per quanto attiene al personale, la delibera regionale prevede I'applicazione di quanto
previsto in materia dal Protocollo d’Intesa tra I'Assessore regionale alla Sanitd e le 0O.SS.
Confederali CGIL-CISL-UIL regionali, siglato a Bologoa in data 18/06/2002, ed in particolare che

sia realizzato “un accordo locale con le OO.SS. maggiarmente rappresentative sul tratiamento
economico e giuridico del personale, con specifico riferimento alla salvaguardia dei diritti acquisit.

2
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Nnoltre, tenuto conto della a’ﬂversa provemenza del personale a.’
aggiore possibile di -omogeneitd nel suo trattamento all’interno dedor
S tzpula di uno speczf co connarto di lavoro d: rzfenmemo per le soc

Rilcvatq:‘inol’gre che ‘il citato protocollo'rcgionalc'de] 18/06/02 prcvcdeva chc Pavvio della
sperimentazione dovesse essere “oggetto di confronto preventivo tra Azienda USL e le O0.SS.
Confederali e di categorm del territorio modenese”;

i » Tenuto conto.che, nel frattempo nel Tispetto di quanto sopra preclsato ¢ stato avvlato il confronto
prevegtivo mediante specificl mcontn con le O0.8S. Confederali ¢ di categona della provincia di
Modena; confronto che ha portato alla s’upula dei seguenti accordi:’ -

¥~ in data 25/09/2002 & stato sottoscritto un protocollo d’intenti tra I’ Azlenda i Comum del Distretto di
: Sassuolo e le 00.SS. Confederali della provincia di Modena, relativo allo sviluppo dei servizi socio-
sanitant del Distretto, tenuto anche conto del progetio di sperimentazione gcstlonale previsto: pcr il
nuovo ospedale di Sassuolo; :

- .relativamente atla gcstlone del personale che sard comvolto nella spenmentazmne gestlonale nel
rispetto dei principi indicati dafla delibera regxonale di approvazlone ‘del progetto, sono stat:_ '
sottoscritti dall’Azienda alcuni accordi ¢on le 3O.SS. di categoria, ed in particolare con le O0.SS.
della dirigenza S.P.T.A., in data 18/07/2002 e accordo con le 00.88. dell’area comparto in data
25/09/2002; ,

i 5\ Tenuto conto moItre che in data 25/09/2002 stato sottoscritto un protocollo tra l’Azmnda ed 1

3 ’{/A omuni del Distretto di Sassuolo relatlvo al progetto di spenmentazlone gestionale previsto per il
Fmovo ospedalc di Sassuolo; - -

L

Y, Dato atto moltre c:he._

sono stat predisposti, coerenternente con quanto prévisfo nel progetto predisposto dall’ Azienda, le
bozze di statuto ¢ patti parasociali necessari per la formale cos‘utuzwne della societa;

—  tali bozze sono state inviate all’ Assessore Regionale alla Sanit3, con notz prot. 14125 del 17/09/2002 |
I perun’opportuna informazione nell’ambito del sistema di monitoraggio attivato sul progetto;

L I’ Assessorato Regionale alla Sanijta, con nota Iirot ASS/SAS/02/38502 del 02/10/2002, ha dato
£ riscontro a tale invio, prendendo atto dello svolgimento della fase. preparatorla all’avvio della societa
secondo’ quanto previsto dalla citata D.G. R.1337/02; : =

o Rilevato pertanto che 1’Azienda ha realizato le. condizioni previste dalla dehbera reg.tonalc di
' approvazione del progetto di sperimeéntazione gestionale per poter procedere all’attivazione
operativa della societi mista, fermo restando che, come specificato nella delibera stessa, il periodo di
sperimentazione si articolerd mel trienmio 2004-2006, ad avvemuto avvio del nuovo ospedaie di
‘Sassitolo, previsto per gli inizi del 2004;

'+ Rilevate quindi che & possibile procedere alla costituzione della societa per-azioni mista “Ospedale
’ '%, di Sassuolo S.p.A.” tra I’Azienda Usl di Modena e la societa To Life spa, con sede in Modena, via
: > caglia est n.33, CF-PL: 01690550973, coerentemente con quanto previsto nel progetto di
4 (53/ spenmentazmne e nella delibera regionale di approvazione del pro gefto stesso;

Ee. Acquisito il parere favorevole del Direttore Ammnustratwo e del Direttore Sanitario, per quanto di
. Tispettiva compstenza, .
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DELIBERA

. a) di attlvare il progetto d1 sperimentazione g Dcstlonale ex art. 9 bis del D. Lcrs. 502/92 e s.m.i. presso
il nuovo ospedale di Sassuolo, per le ragioni e con le modalita descrltte nelle citate dchbcre
n.62/2002 dell’ Azienda Usl di Modena e n.133 7/2002 della Giunta Regionale;,

b) di procedere alla costituzione della socmta per azioni “Ospedale di Sassuolo S D. A ”

"¢} di individuare quale responsabﬂe deI procechmento il d1rettorc amrmmstranvo ai sensi della L.
241/90 art 5 e 6.
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~IL DIRETTORE GENERALE
f.to (Dr. Roberto Rubbiani)

"

- CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA® °
Si certifica che la presente deliberazione_‘vieﬁe affissa per estfatto, in data odierna,
_all’Albo Pretorio, presso la Sede Legale di questa Azienda USL e che, pertanto, da
questa data, ai sensi dell’art. 1, punto 4, della L.R. n° 34 del 14.8.1992, che. cosi

modifica I’art. 51 della L.R. n° 7 del 7.2.1992, essa & esecutiva in guanto atto non
soggetto al _cont'ro]lo della Giunta Regionale. o '

Modena, 17/10/02

£10 IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
'SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

‘La presente deliberazione per estrattp. & stata affissa all’Albo Pretorio dell’Azienda |
USL dal 17/10/02 al 1/11/02 " come da deliberazione del Comitato di Gestione 2-

. 6/12/1982 n° 2132 ed ai sensi dell’art. 47 della L. n° 142 del 8.6.1990 e deli’art. 1,
punto 3 della L.R. n° 34 del 1992. : .

Modena, 2/11/02 .

 ftor [ DIRETTORE DEL SERVIZIO
' SEGRETERIA GENERALE
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_ 'SOCIETA' TO LIFE 5.P.A. |
Sede Legale Via Scaglia Est, 33 MODENA MO
Iscritta al Registro Imprese di MODENA - CF. e n 15cr':2|one

' 01650550973 ' :
Caplmle Sociale € 2.550.000 m'rer'amem'e. ver'sa‘to
P. IVA n. 02468590365

****.

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ok ke

‘ Oggi 17 del mese di oTTobr‘e-ZOOZ,-aIle ore 8,15, a quena, in Via Bel-
“linzona n. 27/A, presso la sede-dell' Unione Industriali di Modena; si

& riunito, su convocazione del Presidente, il Consiglio di Amministra-

zione della Societd per‘ discutere e deliberare su! seguente
ORDINE DEL GIORNO

1) Agglornamen‘ﬂ sulla propos’ra di assunzione di partecipazione del

49% nel capitale sociale di costituenda "societd a capitale misto pub-
- blico privato" per- la ge.s’rlone deH Ospedale di Sassuolo; dehber‘azmnl

consague.n'h

‘ OMISSIS '
A norma a di Statuto assume la Presidenza il Presidente de! Consiglio di
Amministrazione, DoTT Vittorio Fini, che, constatato e fatto consta-
tare;

- che sono presenﬁ, oltre che a se medesimo, i componenti del Consi-

glio d' Amministrazione Mezzetti Remo, Belloni Gidnpiero, Forghieri

Fabrizio e assenti giustificati Giliberti Umberfo Ferrar'l Pler’o e Pani-
ni Annamaria; ‘
- che soho present] i mambm del Colleg!o Sindacale Nicodemo Gluse.p-

' pe e Baraldi Stefano - Sindaci'effettivi e assente giustificato il Dott,

_ Zanasi Giovanni -
- - che & presente il Prof. R, Parravicini su invito del Presuden’re men-

Presidente;

tre il Dott. W. Capobianco, parimenti invitato, & asse.n're per improro-
gabili impegni professionali; _

- che nessuno degli intervenuti si oppone -alla trattazione degit argo-
menti posti all'ordine del giorno dichiarandosi TuTTl sufflcren‘femen’re
informati; '

- che sono presenti, sempre su invito del Presaden?e |! DoTT R.
Rubbiani e ['Ing. R. Ragazzoni;

dichiara la seduta apertd ed atta a deliberare e, con il consenso dei
presenti, chiama a fungere da Segretario, il Sig. Stefano Baraldi.
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- Passando alla Tm’rfuznone degli. argomen*h posTI all’ or‘d{?
_ sul primo punto prende la parola il Presidente che riassufi
..venuti la situazione relativa alla proposta di assunzione di una parTe-
cipazione del 49% nella costituenda societa “Ospedale di Sassualo
Spa" per la gestione dell’Ospedale di Sassuolo e invita a parlare il
Dott. R. Rubbiani, direttore.generale dell’Azienda Usl di Modena. I|
©  Dott. Rubbiani relazmnc al consiglio relativamente alle motivazioni,
generali.dell operazione che porterd alla costituzione della societd
“mista, alle modifiche intervenute nello statuto e nei patti parasociali -
e alla redazione di un profocolle d'intenti relativo alle modalitd di uti-
lizzo dell'immobile di Villa Fiorita da parte dell’ Azienda USL di Mo -
dena.: Al termine della relazione il Dott. Rubbmm eI mg Ragazzom In— .
sciano la riunione.. -~ - L ‘ {
Si apre un’ampia ed esauriente dlscusswne rtguar'dan‘re le modn‘lche '
intervenute e alle pe.rsone che rappresenteranno la parte pr‘wa?a To
Life Spa all'interno del. Con5|gho di Ammm1sTr'a2|one e del Colleglo
Slndacale della nuova sociefa. ,
Al termine della discussione, I unamml’ra dei pr'e.senﬂ mcevuTe ulte-
r‘|or'1 deiuudazwnl '
DELIBERA
1) di approvare lo Statute e i Patti Parasociali nella for‘mulazlone rivi-
sta e concordata con il partner pubblico;
2) di autorizzare il Presidente Dott. Vittorio Fini ad apportare agli
stessi ogni ulteriore modifica, concordata con il partner pubblico, che
ritiene utile al perfezionamento deli'operazione: '
3) di conferire al Presidente Dott, Vittorio Fini i poteri hecessari per
intervenire in data 21 ottobre all'atto di costituzione della societd | ' (
per azioni che assumerd la denominazione di "Ospedale di Sassualo '
Spa", con un capitale sociale di €. 1.000.000,00 (unmilione/00), auto-
rizzandolo ad assumere una partecipazione di capitale sociale del
49%, pari-a €. 490.000.,00 (quattrocentonovantamila/00} e versando
contestualmente i tre decimi della quota softoscritta;
4) di conferire al Presidente Dott. Vittorio Fini ogni pil ampio poTerz
affinché possa procedere a sottoscrivere gli atti necessari al perfe-
zionamento dell'operazione senza che allo stesso possa essere solle-
vata obiezione alcuna per vizi o carenze di delega, in particolare alla
sottoscrizione del protocolle d'intenti relativo alle modalita di utiliz-
zo dell'immabile di Villa Fiorita da parte deli’ Azienda USL di Modena.
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~ (Stefano Baraldi)
F.to Stefano Beraldi

- Amministrazione della Socae‘hﬁ "TO LIFE S.P.A.
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5) di indicare nelle persone di Mezzetti Remo; Leonardi

Belloni Gian Piero i rappresentanti di To Life Spa nel C_on5|g" v
ministrazione della Societd Ospedale di Sassuolo Spa e nella persona
di Baraldi Stefano, quale Sindaco effettivo e Ferrarini Alfredo, quale
Sindaco supplente, i rappresentanti di To Life Spa nel Colleglo Sinda-
cale della stessa sor:Ie'ra _

OMISSIS

~ Non essandow altro da dehbemr‘e o aleuno che chieda Ia parola sulle

varie ed eventuali, la riunione viene sciolta alle ore 10 .30,
Il segretario Il Presidente

(Vittorio Fini) .
- Fto Vittorio Fini

| Rk s sk ok ook

N. 92520 REP..

: ,CERTIFICO io soTToscrl'rTo dott, Cesare Fermm Amorotti, noTa:o re-
sidente in Modena ed iscritto. nel Ruclo del DISTI"BTTO Notarile di de'l‘—

ta cittd, che quanto sopra riportato & la copia fedele per estratto di
quanto leggesi alle pagine 128 - 129 - 130 e 132 del fibro Consiglio
- SERVIZI PER.
LA SANITA'", con sede in Modena, via Scaglia Est n. 33, libro com-
posto di n.200 fogli, debitamente tenuto, bollato e vidimato a norma

- di legge dal Notaio Giovanni. ‘Marani m data 28 agos?o 1996 al n.

22182 rep..
Il presente si rilascia a. rlchies‘ra della suddetta societd per gli usi-

“consentiti dalla legge.

Modena, I 21 ventuno ottobre 2002 duemiladue.
F to dr CESARE FERRART AMOROTTI Notaio

“k*******
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