
 

FORMAZIONE DI 

ORIENTAMENTO PER I 
NEOASSUNTI 

DELL’OSPEDALE DI 

SASSUOLO 

Anno 2021 

FAD SINCRONA TEAMS 

Ore 14:00-16:00 (circa) 

26 gennaio  

2-25 Febbraio 

3-22 Marzo

Per iscrizioni: 

Servizio Formazione 76 760 – 76 666 

formazione@ospedalesassuolo.it  

fornendo il proprio indirizzo mail 

 

La formazione è dedicata ad infermieri, ostetriche ed OSS as-
sunti negli ultimi 6 mesi ma anche a chi desidera rivedere al-
cuni argomenti di interesse clinico-organizzativo 

L’ordine degli incontri potrebbe subire modifiche, il servizio for-
mazione provvederà ad informare i coordinatori  

Ai fini dei crediti ECM occorre partecipare a 9,6 ore di formazione 
corrispondenti all’80% delle ore totali 

26 Gennaio 

 Il contratto di lavoro-Leggere la busta 

paga e il cartellino (Sara Pioli) 

 Diritti e doveri- Il modello organizza-

tivo dell’ospedale di Sassuolo: inten-

sità di cura  (Cristina Tarantino) 

 Il turno: matrice-Indicazioni pratiche: 

perdita del badge, malattia, assenza 

del cambio turno, ecc.(Rita Toni) 

 Il Catalogo Formativo dell’Ospedale 

di Sassuolo: formazione continua e 

persona al centro (Laura De Nadai) 

 

2 Febbraio (solo infermieri e oste-

triche) 

 Sicurezza delle cure: gestione del san-

gue (Paola Capitani) 

 Sicurezza delle cure: accessi vascolari 

(Laura De Nadai) 

 

25 febbraio 

 Sicurezza delle cure: prevenzione delle 

cadute e segnalazione (Silvia Vaccari) 

 La documentazione sanitaria: compe-

tenze e responsabilità infermieristiche 

(Armando Francesconi) 

 

3 Marzo 

 Sicurezza delle cure: igiene delle 

mani e gestione degli isolamenti- casi 

clinici (Cristina Brazzioli) 

 Sicurezza delle cure: gestione del de-

funto (Lucia Abati) 

 Sicurezza delle cure: allontanamento 

non autorizzato del pz (Lucia Abati) 

 

22 Marzo 

 Sicurezza delle cure: farmacoterapia 

(Simona Dall’Olio) 

 Sicurezza delle cure mobilizzazione del 

paziente: aspetti riabilitativi (Stefano 

Mormile) 
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