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Attivazione di procedura negoziata per Passegnazione del servizio di accesso agevolato del
personale delPOspedale di Sassuolo spa presso le strutture sportive tetritoriali limitrofe

finalizzato allo svolgimento di attivita tese a favorire il benessere organizzativo e psico fisico.

Premesso quanto sottoindicato:

a) Che I'Ospedale di Sassuolo, in virta della sua natura mista pubblica privata puo adottare modelli
gestionali innovativi tesi a valorizzare la centralita delle persone, attivando progetti spetimentali;

b) Che I'Ospedale di Sassuolo, nell’ambito delle iniziative tivolte ai dipendenti (Welfare) tese a
favorire il benessere organizzativo, intende quindi iniziare un percorso di attenzione e cura delle
persone ponendo I'accento sul benessere psico-fisico delle persone;

c) Che nell’'ambito di tale percorso 'Ospedale di Sassuolo intende assicurare ai propri dipendenti
condizioni economiche di favore per accedere a strutture sportive, con presenza di corsi in
palestra ed acqua oltre che sala fitness;

d) Che a fronte della suddetta condizione ’'Ospedale di Sassuolo intende individuare un partner
qualificato che effettui 1 suddetti servizi e con cui stipulare, previa selezione di metcato,
Papposito contratto che disciplinera il servizio;

e) Che nel’ambito del quadro normativo di riferimento rappresentato dall’art. 13 comma 2 e
comma 5 del vigente Codice dei Contratti Pubblici, si rende necessario attivare apposita
consultazione di mercato, previa procedura negoziata in concorrenza, pet I'individuazione del
partner piu qualificato per svolgere le suddette funzioni, tenendo conto del miglior rapporto

qualita/prezzo;

Attesa la conseguente opportunita di attivare procedura informale di gata ai sensi e per gli effettd
dell’art. 17 comma 1 del Codice sopra citato che prevede che, prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione di
contrattare, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

Attesa altresi la conseguente necessita di approvare gli atti allegati al presente provvedimento

(bando di selezione e disciplinare tecnico) costituenti il progetto di gara come indicato dall’art. 41
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comma 12 del Codice e gli atti della procedura come individuati dall’art. 82 del medesimo predetto
Codice;

Valutato tutto quanto sopra esposto ed elencato;

DECIDE
di attivare procedura negoziata di gara per I'assegnazione del servizio in oggetto, pubblicandone il

relativo bando sul sito istituzionale (Profilo del Committente) al fine di sollecitare la possibile necessaria
concotrenza, in attuazione al principio generale di cui all’art. 3 del Codice di “Accesso al mercato”
applicabile in linea generale alla presente procedura;

di dare atto che la selezione sara assegnata con il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa di
cui all’art. 108 comma 2 del Codice, applicando 1 criteri di massima indicati del Disciplinare tecnico
medesimo;

di approvare il progetto di gara come indicato dall’art. 41 c. 12 del vigente Codice dei Contratti Pubblici
e gli atti della procedura come individuati dall’art. 82 del medesimo Codice;

di riservare a successivi atti la disciplina delle ulteriori fasi della selezione;

di dare ancora atto che il presente provvedimento sara posto in pubblicazione sul “Profilo
Committente, Amministrazione trasparente”, dalla data di adozione ai sensi dell'art. 20 e dell’art. 28 del
D.Lgs n. 36/2023;

di indicare infine, ai sensi dell’art. 15 Codice dei Contratti pubblici quale RUP Mariangela Vitone,
Direttore del Servizio Gestione del Personale e Responsabile Unico del Procedimento di supporto al

RUP per la fase di scelta del contraente, ai sensi del suddetto articolo, Andrea Ferroci.

Il Direttore Generale

ott. eggiani
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