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DIREZIONE RISORSE UMANE E SEGRETERIA GENERALE

RIAPERTURA TERMINI -Awviso di selezione per N °1 FISIOTERAPISTA

La Societa Ospedale di Sassuolo S.p.A., a Socio Unico, proroga la selezione Prot. Num. 0358/2025, gia
prorogata in data 04/03/2025 con Prot.Num 0473/ 2025, finalizzata all’assunzione di:

- n°1 FISIOTERAPISTA con contratto LIBERO PROFESSIONALE per un numero di accessi da definire
Contesto di riferimento:

L'Ospedale di Sassuolo S.p.A., inaugurato nel 2005, & una delle strutture pil moderne, attrezzate ed
accoglienti dell'Emilia Romagna, si pone |'obiettivo di essere punto di riferimento del Distretto ceramico per
percorsi di cura di qualita in un ambiente affidabile e amichevole, caratterizzato dai migliori livelli di
comfort e semplicita di accesso.

L'Ospedale di Sassuolo S.p.A. attribuisce particolare rilevanza all’'umanizzazione delle cure ponendo
attenzione alla persona nella sua totalita non soltanto per bisogni fisici ma anche psicologici e relazionali,
utilizzando un linguaggio universale che pone particolare attenzione ai bisogni delle persone pili fragili.

Il candidato idoneo sara inserito all'interno dell’Unitd Operativa di Medicina Fisica e Riabilitazione
dell’Ospedale di Sassuolo S.p.A. e svolgera la sua attivitd anche presso il poliambulatorio Ars Medica, di
proprieta dell’Ospedale. L'inserimento della nuova risorsa si rende necessario per migliorare la qualita e
I'offerta della riabilitazione e garantire un percorso riabilitativo pit efficace per i pazienti.

Modalita di invio delle candidature:

Le candidature potranno essere inviate esclusivamente attraverso il sito ufficiale dell’Ospedale di
Sassuolo, all’ indirizzo:
, entro le ore 11:00 di Venerdi 28 Marzo 2025

Requisiti essenziali e documentazione obbligatoria:

® laurea in Fisioterapia o titoli equipollenti conseguiti col pregresso ordinamento
e Certificato di iscrizione all’Ordine in corso di validita

e Curriculum vitae, datato e firmato, redatto in forma libera

e Fotocopia fronte e retro di un documento di identita valido
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Requisiti che completano il profilo:

e Esperienza nella riabilitazione ambulatoriale ed in particolare nelle patologie di spalla

e Buone capacita relazionali
e Flessibilita oraria

| Laureandi che conseguiranno il titolo durante la sessione di laurea di Aprile 2025 potranno partecipare
all’avviso di selezione anche se non ancora iscritti al relativo Ordine professionale.

Resta inteso che I'eventuale assunzione potra avvenire solo dopo aver conseguito la laurea e perfezionato
I'iscrizione all’ordine professionale,

Tutta la documentazione dovra essere allegata esclusivamente in formato PDF.

Il termine fissato per la presentazione della domanda & perentorio, I'eventuale invio successivo, anche di
documentazione integrativa, & privo di effetto. L'omessa allegazione della documentazione attestante
anche un solo requisito richiesto per 'ammissione comporta 'immediata esclusione dalla procedura.

Commissione e procedura di selezione:
La Direzione Aziendale nomina la Commissione che seguira tutto il processo di selezione.

Le candidature verranno sottoposte ad una prima selezione basata sulla valutazione dei titoli presentati e
del curriculum vitae.

Successivamente, i candidati pre-selezionati dovranno sostenere colloqui individuali e/o prove scritte di
carattere tecnico e/o attitudinale che si svolgeranno in data e con modalita da stabilirsi.

Le date e i luoghi esatti delle singole prove saranno comunicate ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione dei calendari sul sito ufficiale della Societa con preavviso di almeno 5 giorni. Si specifica che
non verranno fatte convocazioni individuali. | candidati dovranno presentarsi con un documento valido di
riconoscimento. |l candidato che non si presentera alla prova scritta e/o al colloquio o si presentera in
ritardo rispetto all’'orario di convocazione stabilito, quale ne sia la causa, verrd estromesso
automaticamente dalla selezione.

Al termine della selezione verra pubblicato il nominativo del candidato idoneo.

Si precisa che il candidato risultato idoneo dovra essere in possesso di incondizionata idoneita fisica
specifica alle mansioni del profilo professionale e della categoria a selezione. Il relativo accertamento sara

effettuato prima dell'immissione in servizio, in sede di visita preventiva ex art. 41 d.lgs. 81/2008
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Trattamento dei dati

SERVIZIO SANITARIO REGIOMALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

| dati personali forniti partecipando al presente avviso saranno utilizzati dall’Ospedale di Sassuolo 5.p.A. e

da eventuali societa esterne, da quest’ultimo individuate e designate quali Responsabili del trattamento ex
art. 28 GDPR, nei modi e nei limiti necessari per tutti gli adempimenti connessi all’iter di selezione cui si

riferiscono. Il trattamento dei dati avverra con modalita cartacee, elettroniche e telematiche e comunque

nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali. L'informativa completa e ogni

ulteriore informazione sul trattamento dei dati personali da parte dell'Ospedale di Sassuolo S.p.A. &

disponibile sul sito istituzionale all'indirizzo www.ospedalesassuolo.it/privacy.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione alla selezione, il candidato accettera, senza riserve,

tutte le disposizioni che regolamentano il presente avviso di selezione.
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