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OGGETTO: adeguamento economico, per l'anno 2026, delle tariffe ministeriali del contratto collettivo
“Multiservizi* applicabile al servizio di pulizia e sanificazione ambientale svolto in esecuzione alla convenzione
nazionale Consip aderita dallOspedale di Sassuolo spa ai sensi delle leggi finanziarie n. 488/1999 e n.
388/2000. Importo economico aggiuntivo presunto € 10.000,00 iva al 22% compresa.

Premesso che 'Ospedale di Sassuolo spa ha da un triennio aderito alla convenzione guadro nazionale per
I'esecuzione del servizio di pulizia e sanificazione ambientale sottoscritta tra la centrale di committenza Consip
e la ditta esecuirice del servizio nel territorio di competenza ospedaliero, Dussmann Service di Milano;

Osservato che tale contratto & pienamente operativo e restera valido fino alla meta dell'annc 2027,

-che il C.C.N.L. del personale addetto al servizio & stato oggetto di rinnovo nella parte normativa ed economica
con decorrenza degli effetli gia dal trascorso 01/07/2024 per la cui annualitd 2025 sono gia stati riconosciuti i
corrispondenti costi incrementali;

Esaminata ora la corrispondenza in tal senso intercorsa con la centrale di committenza nazionale Consip e la
ditta esecutrice Dussmann, perfezionata con Pec del 13/05/2026, con la quale & stata trasmessa la nuova
versione del Piano dettagliato delle Attivita (PDA) comprensivo dell'adeguamento, con decorrenza dal
01/05/2026 e dal 01/10/2026, dei prezzi contrattuali determinato sulla base del Decreto Direttoriale n. 25 del
30/03/2026 applicabile alle attivita remunerate attraverso il parametro €/ora mediante I'applicazione delle
nuove tariffe ministeriali in oitemperanza a quanto previsto al paragrafo 12.2.1 del capitolato tecnico, cosio
della manodopera, posto a fondamento della procedura di gara per l'individuazione del contraente.

Tenuto presente quindi che il conteggio da svolgere per I'esecuzione del servizio & cosi costituite: POP —
Presidio Operativo. Remunerazione: €/h. CM costo medio.

Dato atto quindi che 'attuale tariffa oraria ministeriale di € 18,60 prevede un incremento di € 0,21 a decorrere
dal 01/05/2026 ed un ulteriore incremento di € 0,37 su quella aggiornata a decorrere dal 01/10/2026.

Ravvisato pertanto che 'adeguamento delle nuove fariffe ministeriali per il corrente anno comporta un onere
economico integrativo stimato in € 10.000,00 iva compresa che sara assicurato dalle risorse del bilancio
del’Ospedale di Sassuolo dell’'esercizio 2026.

Atteso che appare necessario riconoscere I'incremento del costo del lavoro sopra indicato ai sensi delfart.41
comma 13 del vigente Codice dei Contratti Pubblici che cosi testualmente recita: per i contratii relativi a lavori,
servizi e forniture, il costo del lavoro é determinato annualmente, in apposite tabelle, dal Ministero del lavoro
e delle politiche sociali sulla base dei valori economici definiti dalla contrattazione colletliva nazionale tra le
organizzazioni sindacali e le organizzazioni dei datori di favoro comparativamente piti rappresentative, delle
norme in materia previdenziale e assistenziale, dei diversi settori merceclogici e delle differenti aree territoriafi.
In mancanza di contratio collettivo applicabile, il costo del lavoro é determinato in relazione al contratio
collettivo del settore merceologico piti affine a quello preso in considerazione.

TENUTO PRESENTE altresi che il presente atto, inquadrato nella tipologia del procedimento generale di
“Scelta del contraente” sara posto in pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi
dell'art. 23 del D. Lgs. 33 del 14/03/2013, anche previa pubblicazione del link corrispondente.
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ACCERTATO infine che il sottoscritto RUP ed il RUP di fase attestano linesistenza a propric carica di
situazioni di conflitto d'interesse, cosi come disciplinate dall’art. 16 del vigente Codice dei Contratti Pubblici.

DECIDE

Di riconoscere, sulla base delle motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente gui riportate,
Fadeguamento economico delle tariffe ministeriali del contratto collettivo “Multiservizi” applicabile al servizio di
pulizia e sanificazione ambientale svolto in esecuzione alla convenzione nazionale aderita dallOspedale di
Sassuolo spa, ai sensi delle leggi istitutive di Consip n.488/1999 e n. 388/2000;

Di dare atto che 'adeguamento di tali tariffe, per il corrente anno, determina un costo aggiuntivo stimato in €
10.000,00 iva compresa, da riconoscere gradualmente alla ditta appaltatrice Dussmann dal mese di maggio
2026 con un incremento di € 0,21 sull'attuale tariffa oraria di € 18,60 e di € 0,37 dal 01/10/2026 sulla tariffa
oraria nuovamente aggiornata;

Di registrare quindi che il suddetto onere economico sul bilancio dell'Ospedale di Sassuolo del corrente

esercizio sottoscrivendo, in attuazione al presente atto, il nuovo Piano dettagliato delle Attivita (PDA) per
inoltrarlo successivamente all'appaltatore;

Di individuare infine, ai sensi dell’art.15 del vigente Codice dei Contratti Pubblici come RUP Gianluca Bagnoli
e come Rup della fase di scelta del contraente Andrea Ferroci.
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